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بر پایه گزارش وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی، 

با ثبت 970 هزار شغل 
از ابتدای امسال  تا پایان 

آذرماه ، دستگاه های 
اجرایی برای ایجاد شغل 
و حمایت از اشتغال، به 

میزان 90 درصد تعهداتشان 
را عملیاتی کرده اند

براساس پایش صورت 
گرفته در قالب داده های 

سامانه های فعال نظام جامع 
اطلاعات بازار کار کشور، 
688 هزار و 700 شغل از 

مجموع 970 هزار شغل ایجاد 
شده در بخش های سه گانه 

خدمات، کشاورزی و صنعت 
به پایداری رسیده اند. به 
عبارتی 71 درصد از تعداد 
اشتغال ایجادشده در 9 

ماهه سال جاری به تثبیت 
رسیده اند

درصد

71

وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی گفت: 
ضمانــت  صنــدوق  ســرمایه  افزایــش 
سرمایه گذاری تعاون به 270 میلیارد تومان 
به عنوان مجموعه ای چابک و حامی مردم 

در دستور کار وزارتخانه قرار دارد.
ضمانــت  صنــدوق  ایســنا،  گــزارش  بــه 
سرمایه گذاری بخش تعاون با هدف اجرای 
سیاســت های کلــی اصــل 44 و حمایت از 
فعالیت های بخش تعاونی راه اندازی شد. 
تسهیل ضمانت ها در کسب و کارهای خرد 
و کوچــک از مهم تریــن اهــداف راه اندازی 
صنــدوق ضمانــت ســرمایه گذاری بخش 
تعــاون اســت و تســهیلات بانکــی مربوط 
به حوزه کســب و کارهــای خرد و متوســط 
را با اولویــت شــرکت های تعاونی ضمانت 

می کند.
شــهریور ماه امســال وزیر امور اقتصادی و 
دارایی از افزایش سرمایه صندوق ضمانت 
سرمایه گذاری بخش تعاون به 270 میلیارد 
تومان در دولت سیزدهم خبر داد و گفت: 
تلاش ما این بــوده کمک کنیــم نهادهای 
پشــتیبان تعاونــی در دولت تقویت شــوند 
و بر همین اســاس ســرمایه صندوق از 170 
میلیارد تومان به 270 میلیارد تومان در این 

دولت افزایش پیدا می کند.
ضمانــت  صنــدوق  حاضــر  حــال  در 
تعــاون در صــدور  ســرمایه گذاری بخــش 
ضمانت نامه هــای تعاونی فعال اســت و با 
افزایش ســرمایه صندوق، ضمانت نامه ها 

تسهیل و تسریع می شود.
در همیــن راســتا ســیدصولت مرتضــوی، 
اجتماعــی،  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزیــر 
صندوق ضمانت ســرمایه گذاری تعــاون را 
مجموعه ای چابک و حامی مردم دانســت 
و گفــت: افزایش ســرمایه این صنــدوق در 

دستور کار وزارت تعاون قرار دارد.
وی به سهم مطلوب بخش تعاون از اقتصاد 
کشــور اشــاره کرد و گفت: برای آنکه سهم 
2۵ درصدی تعاون از اقتصاد کشور محقق 
شود نیازمند تلاش بیشتر صندوق ضمانت 

سرمایه گذاری تعاون هستیم.
از نــگاه وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی، 
مؤثرترین و اساسی ترین بخش اقتصاد که 
عامل ایجاد رشد کسب وکار و اشتغال پایدار 
می شــود، اقتصاد تعــاون اســت و صندوق 
ضمانــت ســرمایه گذاری تعــاون توانســته 

است در این زمینه گام های مؤثری بردارد.
حامد ویس کرمی، سرپرست معاونت امور 
تعــاون وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی 
نیز به سهم ۳۵ درصدی دولت سیزدهم از 
صدور ضمانت نامه هــای صندوق ضمانت 
ســرمایه گذاری تعاون اشــاره کــرد و گفت: 
صنــدوق ضمانــت ســرمایه گذاری تعــاون 
و بانــک توســعه تعــاون بــه  عنــوان بــازوی 
مالی بخش تعاون و موتور محرک توســعه 
تعاونی ها نیازمند افزایش سرمایه هستند تا 
بتوانند حمایت های بیشتری از تعاونگران 

داشته باشند.
گــزارش اخیــر مرکــز برنامه ریــزی وزارت، 
تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی نشــان داد 
کــه مجمــوع ضمانت نامه هــای مصــوب و 
صــادره صنــدوق ضمانــت ســرمایه گذاری 
بخش تعــاون در ســال گذشــته ۳06 مورد 
بوده که نسبت به سال گذشته 2٫9 درصد 
افزایش داشته و بخش بازرگانی و خدمات 
بیشــترین تعــداد ضمانت نامــه را بــه خود 

اختصاص داده است.
برابر آمار ۳۵ درصد از کل ضمانت نامه های 
ضمانــت  صنــدوق   توســط  صــادره 
ســرمایه گذاری تعاون در دولت ســیزدهم 
صــادر شــده اســت. بــا افزایــش ســرمایه 
صنــدوق ضمانــت ســرمایه گذاری بخش 
تعــاون، زمینــه افزایــش و تســهیل صــدور 
ضمانت نامه ها بــرای تعاونگــران و فعالان 
بخــش تعــاون فراهــم شــده و حمایــت و 
پوشــش بیشــتری از تعاونی های تولیدی، 

توزیعی و خدماتی صورت می گیرد.

افزایش سرمایه صندوق 
ضمانت سرمایه گذاری 

بخش تعاون به ۲۷۰ 
میلیارد تومان

خبر

 در 9 ماهه ســال جــاری، حــدود 90 درصــد از 
هدفگذاری دولت برای ایجاد یک میلیون 
و 88 هــزار فرصت شغلی محقق شده که 
نسبت به مدت مشابه سال گذشته 70 هزار 

شغل بیشتر به وجود آمده است.
بــراســاس داده هـــــای ســامــانــه هــای فعال 
نظام جامع اطــلاعــات بــازار کــار که شامل 
سامانه های رصد اشتغال، جامع تسهیلات، 
اشتغال اتباع خارجی، جست و جوی شغل و 
پایش اشتغال است، از ابتدای فروردین ماه 
تا پایان آذرماه سال جاری، بطور میانگین در 
276 روز منتهی به اول دی ماه امسال، روزانه 
۳هــزارو ۵1۵ فرصت شغلی در کشور ایجاد 
شده است. به عبارتی در 9 ماهه امسال، 970 
سه گانه  بخش های  در  شغلی  فرصت  هزار 
خدمات، صنعت و کشاورزی به وجود آمده 
سال جاری،  بــرای  سیزدهم  دولــت  اســت. 
ایجاد یک میلیون و 88 هزار فرصت شغلی 
را هدفگذاری  کــرده بــود که حــالا با تحقق 
اشتغال  از  میزان  ایــن  درصـــدی  ــدود 90  ح
هدفگذاری شده، فقط 10 درصد باقی مانده 
ماهانه  می دهند،  نشان  ــرآوردهــا  ب ــت.  اس
حدود 108 هزار فرصت شغلی در بخش های 
سه گانه اقتصادی ایجاد شده است. براساس 
داده هـــای  قالب  در  گرفته  صــورت  پایش 
سامانه های فعال نظام جامع اطلاعات بازار 
کار کشور، 688 هزار و 700 شغل از مجموع 
ایجاد شده در بخش های  970 هــزار شغل 
به  کــشــاورزی و صنعت  سه گانه خــدمــات، 

از  درصــد  عبارتی 71  به  رسیده اند.  پایداری 
تعداد اشتغال ایجاد در 9 ماهه سال جاری 
به تثبیت رسیده اند. بررسی ها حاکی است، 
میزان اشتغال ایجاد شده در پایان امسال از 
میزان تعیین شده فراتر خواهد رفت. علت 
خانگی،  اشتغال  افزایش  هم  موضوع  این 
و  تعاونی ها  شغلی  فرصت های  تعداد  رشد 
در  خدمات  رونــق  و  صنعتی  اشتغال  رشــد 
از  حکایت  پیش بینی ها  و  بوده  سال جاری 
آن دارند که این روند در سه ماهه انتهایی 

سال جاری نیز ادامه خواهد داشت.
 

جزئیات اشتغال در سال گذشته
هزار  ــدت، 900  م همین  طی  گذشته  ســال 
امسال  که  بــود  شــده  ایجاد  شغلی  فرصت 
این  بیانگر  و  شــده  ایــجــاد  بیشتر  ــزار  ه  70
موضوع است که دولت سیزدهم در اجرای 
کرده  عمل  موفق  اشتغالزایی  برنامه های 
است. سال گذشته در 276 روز منتهی به 

زمستان 1401، ۳260 شغل روزانه ایجاد شد.
نیز دولت سیزدهم به وعده  سال گذشته 
اشتغالزایی خود جامه عمل پوشاند و در 19 
ماه منتهی به پایان این سال توانست یک 
میلیون و 970 هزار شغل ایجاد کند که بیش 
از دو سوم این اشتغال بر اساس داده های 
جریان نیروی کار فصلی به پایداری اشتغال 

دست یافتند.
تا   1400 ســال  تابستان  از  سیزدهم  ــت  دول
اما  جامع  برنامه  یک  در   ،1401 ســال  پایان 
فشرده و جهادی، میزان اشتغالزایی را برای 
و   1400 سال های  باقی مانده  ماه های  تعداد 
این 19  1401 تدوین کرد، بدین ترتیب برای 
ماه، ایجاد یک میلیون و 8۵0 هزار شغل را 
هدفگذاری کرد. بدین ترتیب، برای 7 ماه 
باقی مانده از سال 1400، ایجاد 6۵0 هزار شغل 

و برای سال 1401، ایجاد یک میلیون و 212 
هزار شغل هدفگذاری شد که در این مدت 

یک میلیون و 970 هزار شغل ایجاد شد.
 

عملکرد دولت در 9 ماهه امسال
ــرای تــحــقــق اهـــداف  ــ ــت ســیــزدهــم ب ــ دول
اشتغالزایی خود و برای کاهش نرخ بیکاری، 
تا  کــرد  ایجاد  را  اشتغال  رصــد  ملی  سامانه 
اشتغال ایجاد شده را در راستای تثبیت آنها 

پایش کند.
گزاره ای که تا پیش از دولت سیزدهم مغفول 
دولت ها  اشتغالزایی  برنامه های  و  مانده 
فاقد این نوع سامانه بود، به همین دلیل 
پایه  بر  دولت ها  سیاستگذاری های  بیشتر 
پول پاشی صرف و رهاشدگی بازار کار بود. 

اغلب فرصت های  به همین دلیل بود که 
بی توجهی  دلیل  بــه  ایــجــادشــده،  شغلی 
و  می رفتند  بین  از  مدتی  از  پس  دولت ها 
دولت ها هیچ برنامه ای برای تثبیت اشتغال 

ایجادشده نداشتند.
ــت، بــنــابــر پــول پــاشــی صــرف  ــ در ایـــن دول
سامانه  رو  ایــن  از  نبود.  شغل  ایجاد  ــرای  ب
بر  ــلاوه  ع تا  شد  ایجاد  اشتغال  ملی  رصــد 
ــورت مــداوم پایش  اینکه بــازار کــار را به ص
این  در  ــراد  اف به  اشتغالی که  کند خدمات 
سامانه ارائــه می شود، از طریق سه مرحله 
نظارت  مورد  ایجادشده  مشاغل  به  نسبت 
و صحت سنجی قرار  گیرند. در این سامانه 
کارشناسان و بازرسان در مرحله نخست به 
پیام  کرده اند،  دریافت  خدمات  که  کسانی 

در 9 ماهه امسال 9۷۰ هزار شغل ایجاد شد

اشتغال روزانه 3515 نفر در 276 روز

ارسال می کنند. در مرحله دوم تماس و در 
و  حضوری  به صــورت  نظارت  مرحله ســوم 

میدانی انجام می شود.
ــر اشتغال  ب مــیــدانــی  ــارت  ــظ ن مــرحــلــه  در 
رفاه  و  کار  تعاون،  وزارت  توسط  ایجادشده 
اشتغال  محل  از  کارشناسان  اجتماعی، 
بازرسی  ــراد  اف هویت  براساس  ایجادشده 
انجام می دهند و نحوه پرداخت تسهیلات 
این  از  تا  می رسانند  ثبت  به  را  اشتغالزایی 
برای  واقعی  شاغلان  به  تسهیلات  طریق 
رونق کسب وکارها پرداخت شود و از هرگونه 
شــود.  جلوگیری  تسهیلات  در  ــراف  ــح ان
سامانه رصد ملی اشتغال کشور، برای کسب 
اطلاعات دقیق از ورودی ها و خروجی ها به 
بازار کار و میزان اشتغال ایجادی راه اندازی 
وضعیت  و  سیاستگذاری ها  تا  است  شده 

بیکاران و شاغلان مورد بررسی قرار گیرد.
اشتغال،  ملی  رصد  سامانه  ترتیب،  این  به 
به عنوان سومین منبع آماری کشور پس از 
مرکز آمار و سازمان تأمین اجتماعی است 
که البته منبع معتبری است، چرا که بازار کار 

روزانه رصد می شود.
 

انجام 9۰ درصدی تعهدات دستگاه های 
اجرایی در حوزه اشتغال

ــار و رفــاه  ــزارش وزارت تــعــاون، ک بــر پایه گـ
اجتماعی، با ثبت 970 هزار شغل از ابتدای 
دستگاه های  ــاه ،  آذرمـ پایان  تا  ســال جــاری 
از  حمایت  و  شغل  ایــجــاد  ــرای  بـ ــی  ــرای اج
را  تعهداتشان  درصد  میزان 90  به  اشتغال، 

عملیاتی کرده اند.
براساس مصوبه شورای عالی اشتغال کشور، 
اجرایی  نهادهای  و  دستگاه ها  از  تعدادی 
متعهد  دولت  اشتغا لزایی  برنامه  در  کشور 
از اشتغال شده بودند  یا حمایت  ایجاد  به 
ــای ارائــه شــده، میزان  ــاره کــه بــراســاس آم
عملکرد شان یا به عبارتی تعهدشان به برنامه 

اشتغالزایی به 90 درصد رسیده است.
ــان رشـــد 90 درصـــدی  ــزم ــم بـــازخـــوانـــی ه
اشتغالزایی دستگاه های متعهد و تثبیت 71 
درصدی اشتغال تمام وقت در کشور نشان 
می دهد که فضای اشتغال به سمت تمرکز 
بر بازار کار رسمی و شایسته پیش رفته است.

گزارش

با  آمــوزش فنی و حرفه ای کشور  سازمان 
داشتن 6۵8 مرکز دولتی و بیش از 21 هزار 
آموزشگاه  آزاد بستر مناسب و ارزشمندی 
پایدار  ایجاد اشتغال  و  برای مهارت آموزی 

به شمار می رود.
به گزارش ایسنا، کارشناسان تأکید دارند 
راستای  در  آمــوزشــی  مــراکــز  نیازسنجی 
متخصص  و  ماهر  انسانی  نیروی  تربیت 
با توجه به نیاز بــازار کار می تواند هم یک 
سرمایه گذاری روی تربیت نیروی انسانی 
ماهر باشد و هم نیاز واحدها و بنگاه های 
را  ماهر  ــار  ک نــیــروی  تأمین  بــه  اقتصادی 

برطرف کند.
به  اطلاع رسانی  و  آگاهی دهی  بی  تردید 
آموزش های  گسترش  برای  تلاش  مردم، 
فنی و حرفه ای و کمک به آموزش اشتغال 

خانگی از اهمیت ویژه ای برخوردار است.
در کشور ما سازمان آموزش فنی و حرفه ای 
به عنوان متولی ارائه آموزش  های مهارتی 
تربیت  در  مــؤثــری  نــقــش  غــیــررســمــی 
نیروی انسانی ماهر و مورد نیاز بنگاه های 
ــازار  ــراد مــاهــر بــه ب ــذب افـ اقــتــصــادی و ج

اشتغال دارد.
معاون  عظیمی،  مهرداد  راستا  همین  در 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی و رئیس 
ســازمــان آمـــوزش فنی و حــرفــه ای اخیراً 
ــازمـــان در  ــن سـ ــالای ایـ ــ ظــرفــیــت هــای ب
مهارت آموزی و تربیت نیروی خلاق و ماهر 
به بازار کار را مورد اشاره قرار داده و گفته 
است: وجود 6۵8 مرکز دولتی و بیش از 21 
هزار آموزشگاه  آزاد زیرنظر سازمان آموزش 
فنی وحرفه ای، زیرساخت  ارزشمندی برای 
کشور  در  اشتغال  ایجاد  و  مهارت آموزی 

است.
فرهنگ  ترویج  ضــرورت  بر  تأکید  با  وی 
مهارت آموزی و نهضت ملی مهارت آموزی 
حرفه های  در  که  افـــرادی  اســت:  معتقد 
در  هستند،  فعالیت  مشغول  مختلف 
راستای آموزش مهارت فنی و حرفه ای و از 
طریق ارتقای مهارت می توانند به اشتغال 
آمــوزش  ســازمــان  رئیس  برسند.  پــایــدار 
موفقیت  کلید  را  مهارت  حرفه ای  و  فنی 
در  حضور  می گوید:  و  دانسته  کشور  در 
ترویج  بزرگ موجب  اقتصادی  بنگاه های 

آموزش های مهارتی در مراکز جوار و بین 
باید  دستگاه ها  همه  و  می شود  کارگاهی 
در  را  آن  و  باشند  داشته  مهارتی  پیوست 

پروژه های مهارتی خود دنبال کنند.
مهارت  فاقد  کــارجــویــان  حاضر  حــال  در 
دو  مهارت  ارتقای  به  نیازمند  شاغلین  و 
بــخــش عــمــده جــامــعــه هـــدف ســازمــان 
تشکیل  را  ــه ای  ــرفـ حـ و  فــنــی  آمـــــوزش 
افـــراد در حــوزه هــای مذکور  مــی دهــنــد. 
تا  یک ماهه  آموزش های  تحت  می توانند 
مهارتی  ــای  دوره هـ فراگیری  به  یک ساله 
ــای  ــدن دوره هـ ــذران بــپــردازنــد و پــس از گ
کتبی  آزمــون هــای  در  شرکت  با  آموزشی 
بین المللی  گواهینامه های  عملی،  و 
دریافت کرده و وارد بازار کار شوند. بانوان 
نیز می توانند با بهره گیری از آموزش های 
به طور  کــم بــهــره  وام  ــت  ــاف دری و  مــهــارتــی 
خوداشتغالی یا خویش فرمایی جذب بازار 
کار شوند و از این طریق به اشتغال پایدار 

برسند.
فتح الله بیات، فعال حوزه کار در گفت وگو 
نیروهای  مهارت  سطح  ارتقای  ایسنا،  با 

می گوید:   و  داده  ــرار  ق تأکید  ــورد  م را  کــار 
بحث مهارت آموزی باید از سطح مدارس 
تا دانشگاه ها ادامه پیدا کند.  آغاز شود و 
کاربردی   - علمی   دانشگاه های  هم اکنون 
در این زمینه فعالند و دانشجویان آنها به 
شکل عملی و کارگاهی تحصیل می کنند 
بازار  جذب  سریعاً  و  می آموزند  مهارت  و 

می شوند.
ــراد،  ــ افـ ــن  ــ ای کــنــار  در  مـــی گـــویـــد:  وی 
در  امــا  بیکارند،  که  هستند  هم  عـــده ای 
کارگاه های آموزشی مهارت می آموزند یا به 
و  می روند  حرفه ای  و  فنی  آموزشگاه های 
دوره هــای مهارتی را فرا می گیرند تا پس از 
کسب مهارت لازم در شغل مورد مشغول 

شوند.
ــزاری  ــرگ ــاره ب ــ ــار دربـ ایـــن فــعــال حـــوزه کـ
سازمان ها  ــوی  س از  آمــوزشــی  ــای  ــ دوره ه
برای مهارت افزایی نیروهای کار می گوید: 
سطح  بالابردن  بــرای  بنگاه ها  از  بسیاری 
آموزشی  دوره هــای  خود  نیروهای  مهارت 
ارائــه  مراکز  به  را  آنها  یا  می کنند  بــرگــزار 
آموزش مهارت معرفی می کنند. در برخی 

وجود بیش از 21 هزار آموزشگاه فنی و حرفه ای آزاد در کشور

ــرای دیــدن  ب را  نیروهای خــود  نیز  مـــوارد 
خارج  به  سه ماهه  و  یک ماهه  دوره هـــای 
از گذراندن  کشور اعــزام می کنند تا پس 
دوره هــای تکمیلی و کسب مهارت لازم به 
کشور بازگردند و این دانش و تجربه را در 

اختیار دیگر نیروهای کار قرار دهند.
ایجاد  به  مهارت  داشتن  بیات،  گفته  به 
کمک  کارگاه  بهره وری  و  باکیفیت  تولید 
می کند و بر همین اساس به جای دعوت 
از متخصصین خارجی و خروج ارز از کشور 
نیروهای  مهارت افزایی  روی  است  بهتر 

کار داخلی سرمایه گذاری کنیم و کارگران 
را تحت پوشش آموزش های مهارتی قرار 

بدهیم.
ــان آمـــوزش هـــای مــهــارتــی را  ــاس ــن ــارش ک
تکمیل کننده  آموزش های نظری دانسته 
و معتقدند که افراد باید از دوران ابتدایی 
با مقوله مهارت و کسب و کار آشنا شوند. 
آموزش های  در  سرمایه گذاری  بی  تردید 
فنی و حرفه ای ارزشمند است، زیرا نیروی 
انسانی ماهر موجب رونق بازار کار و رشد و 

توسعه اقتصادی می شود.
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