
بازار سرمایه 8
چهارشنبه  22 آذر 1402   شماره 150

 شاخص کل هم‌وزن 
٧٥٢ هزار واحدی شد

نسخه جدید درگاه برخط 
بازار مشتقه و ابزارهای 

مالی منتشر می‌شود

کاهش زیان انباشته 
 شرکت‌های بورسی 

با انتشار اوراق صکوک

ارزش 12 تریلیون دلاری صندوق 
بازنشستگی تکمیلی در جهان

 میلیون‌ها نفر در دنیا از خدمات این صندوق‌ها 
برای دوران بازنشستگی بهره‌مند می‌شوند

در معاملات دیــروز سه‌شنبه، بیست‌ویکم 
آذرماه بازار سهام، شاخص‌ هم‌وزن با ١٩٩٤ 
واحــد افــزایــش بــه سطح ٧٥٢ هــزار و ١١٩ 
بازار  واحــد رسید. به گــزارش پایگاه خبری 
گذشته،  روز  معاملات  در  ایـــران،  سرمایه 
شاخص کل بــورس با افــت ١٢٩٣ واحــدی 
به ارتفاع ٢ میلیون و ١٦١ هزار و ٢٦٦ واحد 
به  معاملات  کــل  ارزش  همچنین  رســیــد. 
٩٨٢٤ میلیارد تومان رسید که ٥٢١٠ میلیارد 
تومان آن مربوط به معاملات خرد سهام و 

صندوق‌های قابل معامله سهامی بود.
تأثیر  ــر« بیشترین  ــاب ایـــن، »اخ بــر  ــزون  افـ
و  شپنا  »حــکــشــتــی،  ــمــادهــای  ن و  مثبت 
بــازار  بر  را  منفی  تأثیر  بیشترین  ــارس«،  فـ
ثشاهد  »شیران،  نمادهای  داشتند.  سهام 
نمادهای  پرتراکنش‌ترین  نیز  ثبهساز«  و 
بازار سهام بودند. بر این اساس، شاخص 
کل فرابورس )آیفکس( نیز دیروز ٧٠ واحد 
کاهش داشت و به محدوده ٢٦ هزار و ٢٦٦ 
و  کگهر  »انتخاب،  نمادهای  رسید.  واحــد 
آریا« بیشترین تأثیر را بر شاخص فرابورس 
کرمان،  »کرومیت،  نمادهای  و  داشتند 
بازار  این  نمادهای  پرتراکنش‌ترین  فصبا« 

بودند.

ابزارهای  سامانه‌های  توسعه  اداره  رئیس 
نوین مالی بورس کالای ایران از انتشار نسخه 
۵.۶ درگاه برخط بازار مشتقه و ابزارهای مالی 

بورس کالا از اواسط دی ماه خبر داد.
بیان  بــا  کــرد  گـــزارش کالاخبر، مهشید  بــه 
اینکه درگــاه برخط بــازار مشتقه و ابزارهای 
آســان  و  سریع  دسترسی  به‌منظور  نوین 
معاملاتی  سیستم‌های  به  سرمایه‌گذاران 
بازارهای مشتقه و ابزارهای نوین مالی در کنار 
امنیت بالا ایجاد شده است، اظهار داشت: 
این درگاه به گونه‌ای طراحی شده است که 
ابزارهای  و  مشتقه  بــازار  فرایندهای  تمامی 

نوین مالی بورس کالا را پشتیبانی می‌کند.
وی با بیان اینکه یک سامانه جامع معاملاتی 
روی این سرویس‌ها قابل پیاده‌سازی است، 
افزود: از این رو شرکت‌های OMS به‌عنوان 
ارائه‌دهنده خدمات برخط به کارگزاران باید 
ع  نسبت به توسعه و به‌روزرسانی آن در اسر
وقت اقدام کنند و کارگزاران نیز پیگیر این 

مهم باشند.

کرد:  مطرح  سرمایه  بـــازار  کارشناس  یک 
بهترین روش‌ برای ناشران به منظور خروج 
ارزیابی  یا تجدید  افزایش سرمایه  زیــان،  از 
دارایی‌هاست، اما انتشار اوراق صکوک نیز 
بــازوی کمکی به منظور رفع زیان  می‌تواند 

شرکت‌ها باشد.
خبری  پایگاه  با  گفت‌وگو  در  هودی  عرفان 
بازار سرمایه )سنا(، در رابطه با مزیت تأمین 
‌مالی ناشران از طریق انتشار اوراق صکوک 
اظهار کرد: در فرایند تأمین مالی به روش 
سنتی، تمامی ناشران با مراجعه به بانک‌ها 
درخواست وام می‌دهند اما در حال ‌حاضر 
بانک‌ها به سبب قرارگیری در تنگنای مالی 
سیاست انقباضی پیش گرفتند، به همین 
با  بــهــادار  اوراق  و  بــورس  ســازمــان  منظور 
همکاری تمام ارکان، فرایندی را طراحی کرده 
تا شرکت‌ها بتوانند با انتشار اوراقــی چون 

صکوک تأمین مالی لازم را انجام دهند.
کــرد:  تأکید  سرمایه  ــازار  بـ کارشناس  ــن  ای
ناشران فعالی که ذیل بورس یا فرابورس قرار 
با انتشار اوراق صکوک تأمین  دارند عمدتاً 
که  طــوری  به  می‌دهند  انجام  را  خود  مالی 
در این‌باره می‌توان به تأمین مالی ۸همتی 

شرکت فولاد مبارکه اشاره کرد.

 
بازنشستگی  ــای  ــدوق‌ه ــن ص درحـــالـــی 
و  ورودی  در  نــاتــرازی  دلیل  به  ــران  ای در 
خروجی دچار بحران جدی شده‌اند که 
بستر  در  نسخه‌ای  میلادی  دهه 1970  از 
در  مشکل  ایــن  حل  ــرای  ب سرمایه  بــازار 
است.  شــده  تجویز  کشورها  از  بسیاری 
تکمیلی  بازنشستگی  ــای  ــدوق‌ه ــن ص
ارزش  با  هم‌اکنون  که  اســت  نسخه‌ای 
کشورها  از  دربــرخــی  دلار  میلیارد  ده‌هــا 
 300 شامل  که  هستند  فعالیت  ــال  درح
ــود. ایـــن درحــالــی  ــی‌ش ــدوق بــرتــر م ــن ص
است که طی روزهای اخیر پذیره‌نویسی 
نخستین صندوق بازنشستگی در کشور 
ما نیز آغاز شد. درمجموع براساس اعلام 
پنج  اصولی  موافقت  تاکنون  مسئولان 
نخستین  که  است  شده  صادر  صندوق 
ــدوق کـــار خـــود را آغـــاز کـــرده و در  ــن ص
ماه‌های پیش رو شاهد آغاز به کار چهار 

صندوق دیگر خواهیم بود.
یکــی از دغدغه‌های افــراد بــرای تأمین 
اســت  ایــن  خانواده‌شــان  و  خــود  آتیــه 
کــه پشــتوانه مالــی بــرای رفــاه و آرامــش 
بازنشســتگی  ســـال‌هـــای  در  خیــال 
کــه  افــراد  از  بســیاری  باشــند.  داشــته 
بازنشســتگی  صندوق‌های  خدمــات  از 
راهــی  پــی  در  ندارنــد،  رضایــت  رایــج 
کــه  هســتند  آنهــا  جایگزینــی  بــرای 
مناســبی  ســرمایه‌گذاری‌های  بتواننــد 

بــرای آینــده خــود انجــام دهند.
 

نگاهی به روند جمعیت کشور
ــــــران  ــنــی جــمــعــیــــــــت ایــ ـــ  هــــــــرم ســـ
طــی  ســنی  ســاختار  نشــان‌دهنده 
سال‌های آینــده اســت کــه از ســالخورده 
شــدن جمعیــت کشـور در آینـده نزدیـک 
افزایـش  بـــه  بـاتوجـه  مــی‌دهـــــد.  خبـر 
نیازهـای مالـی و توجـه بیشـتر بـه حـوزه 

بالاتــر،  ســنین  در  بهداشـت  و  سـامت 
ســرمایه‌گذاری  و  پــس‌انــداز  بــه  نیــاز 
ــه نظــر  ــده ضــــــــروری بــــ ـــ ــنـــ آی بــــــــرای 
افزایــش  رونــد  بــه  بــاتوجــه  می‌رســد. 
سـالخوردگی، صنـدوق‌های بازنشسـتگی 
بازنشسـتگی  صنـدوق  جملـه  از  کشـور 
بزرگتریـن  عنـوان  بـه  اجتماعـی  تأمین 
بـه  نسـبت  زیــــادی  مشـکلات  بـــا  آنهـا، 
روبـــه‌رو  بازنشسـتگان  نیازهـای  تأمین 
صورت  پژوهــش  طبــق  شـد.  خواهنـد 
گرفتــه توســط ســازمان بین‌المللــی کار 
بــه درخواســت مؤسسـه عالـی پژوهـش 
نسـبت  شـاخص  اجتماعـی،  تأمین 
مالـی  جریـان  وضعیـت  کـه  پشـتیبانی 
ورودی بـه جریـان خروجـی صندوق‌های 
بازنشسـتگی را نشـان می‌دهـد و برابـر بـا 
تعـداد  بـه  بیمه‌شـدگان  تعـداد  نسـبت 
مسـتمری‌بگیران اســت، طــی سال‌های 
تأمین  بازنشســتگی  صنــدوق  در  آتــی 
اجتماعــی بــاتوجــه بــه مســن‌تر شــدن 
زندگــی  بــه  امیــد  افزایــش  و  جمعیــت 
بازنشســتگی،  ســن  نیافتــن  تغییــر  و 
هــرچــه  مــی‌شــود.  پیش‌بینی  نزولــی 
ایــن نســبت کوچکتــر باشــد، صنــدوق 
نقطــه  در  هزینــه  و  درآمــــــــد  نظــر  از 
گرفــت.  خواهــد  قــرار  نامطلوب‌تــری 
ایـران  جمعیـت  سـنی  هـرم  بـه  بـاتوجـه 
صندوق‌های  بـــرای  پیـش‌رو  وضعیـت  و 
تکمیلـی  راهــکــارهـــــای  بازنشسـتگی، 
تأمین  ــرای  ــ ب ــرمــایــه‌گــذاری  ـــ ــرای ســـ ــ بـ
بازنشســتگی،  دوران  مالــی  نیازهــای 
فــرد  هــر  نیازهــای  ــن  ــری ــروری‌ت ض از 

محســوب می‌شود.
 

سرمایه‌گذاری حرفه‌ای برای حفظ و 
افزایش رفاه در آینده

اصــل  از  حاصــل  ســود  مرکــب،  ســود 
از  حاصــل  ســود  بــه‌عـلاوه  ســرمایه 
ســود  اســــــــت.  آن  قبلــی  ســــــــودهــای 
مرکــب ســبب افزایــش ســرعت کســب 
مــی‌شــود.  ســرمایه‌گذار  بــــــرای  ســود 

ماهانــه  پس‌انداز  بــا  مثــال،  بــه‌عنــوان 
و   1387 ســــــــال  از  تــومــــــــان  هــــــــزار   ۵۰
منطبــق  پــس‌انــداز  میــزان  ایــن  رشــد 
ســال  در  کــار  وزارت  مصــوب  نــرخ  بــا 
فقــط  پس‌انداز  بــه  موفــق  فــرد   ،۱۴۰۲
همیــن  می‌شــد.  تومــان  میلیــون   ۵۲
در  ماهانــه  ســــــــرمــایــه‌گــذاری  میــزان 
بــه  را  شــخص  دارایــی  بانکــی،  ســپرده 
 ۳۷۵ بـه  دلار  در  تومـان،  میلیـون   ۱۵۵
بـه  امامـی  سـکه  در  و  تومـان  میلیـون 
این  می‌رسـاند.  تومـان  میلیـون   ۶۶۵
و  مشـابه  مـدت  در  کــه  ــت  اس درحــالــی 
از  یکی  در  ماهانــه  ســرمایه‌گذاری  بــا 
دارایــی  میــزان  بورسی،  صنــدوق‌های 
فــرد بــه یــک میلیــارد و 388 میلیــون 

تومــان می‌رســید.
 

صندوق‌های بازنشستگی در دنیا 
در  هم‌اکنون  شد  اشـــاره  که  همانگونه 
بسیاری از کشورها صندوق‌های تکمیلی 
آمار  براساس  هستند.  فعالیت  درحــال 
امریکا  میلادی  سال 2020  در  شده  ارائــه 
نخست  رتبه  در  صندوق   148 تعداد  با 
با 23  انگلیس  آن  از  قــرار داشته و پس 
صندوق، کانادا با 18 صندوق، استرالیا با 
15 صندوق، هلند و سوئیس هر یک با 12 
صندوق و ژاپن با 11 صندوق در رتبه‌های 

بعدی قرار دارند.
صــنــدوق‌هــای  ارزش  ــار  ــ آم ــن  ایـ طــبــق 
سال  در  دنیا  در  تکمیلی  بازنشستگی 
بالغ  دلار  تریلیون   12 از  بیش  به   2020
بسیاری  راستا  درهمین  است.  می‌شده 
از شرکت‌های بزرگ و مشهور جهان نیز 
با راه‌اندازی این نوع از صندوق‌ها درکنار 
از  تا  کرده‌اند  تلاش  سنتی،  بازنشستگی 
بهره‌مند  تکمیلی  صندوق‌های  مزایای 
شوند. برای مثال ارزش دارایی صندوق 
بازنشستگی تکمیلی شرکت بوئینگ به 
بیش از 73 میلیارد دلار می‌رسد که این 
میلیارد   65 بی ‌ام  ای  شرکت  بــرای  رقم 
وال  دلار،  میلیارد   57 امریکا  بانک  دلار، 

اخبار

گزارش

میلیارد   16 اپــل  دلار،  میلیارد   37 مــارت 
دلار، دل 14 میلیارد دلار و متا 8 میلیارد 

دلار بوده است.
بســیاری از شــرکت‌های بــزرگ در امریکا 
خــود  کارکنــان  بــرای  قبــل  سال‌ها  از 
اختصاصــی  بازنشســتگی  طرح‌هــای 
ــه طــــــــوری کــه  ــدازی کـــرده‌انـــد، ب ــ ــ راه‌ان
قالــب  در  شــــــــده  ذخــیــــــــره  ــی  ــــ دارایــ
قدمــت  کــه  طرح‌هــا  ایــن  از  برخــی 
میلیــارد  ده  چنــد  بــه  دارنــد،  بیشــتری 
توسـعه‌یافته  کشـورهای  می‌رســد.  دلار 
جهـان بیشـترین سـهم را از ۳۰۰ صنـدوق 
بازنشسـتگی برتـر جهـان دارنـد کـه علـت 
صندوق‌های  قدمــت  در  می‌تـوان  را  آن 
جست‌و‌جو  ایــن کشــورها  بازنشســتگی 
کــرد. امریکا و ژاپــن در مجمــو ع بیــش 
بازنشســتگی  صنــدوق   ۳۰۰ از  نیمــی  از 
اختصـاص  خــود  بــه  را  جهــان  برتــر 
ارزش  از  نیمــی  بــر  بالــغ  و  ــد  ــ داده‌ان
دارایی‌های ۳۰۰ صنــدوق برتـر جهـان نیـز 

متعلـق بـه آنهاسـت.
 

انواع طرح‌های حمایتی
سـوی  از  ــده  شـــ حــمــایـــت  ــای  ـــ ــرح‌ه ط
تقسـیم  اصلـی  دسـته  دو  بـــه  کارفرمـا 
بازنشسـتگی  ــای  طــرح‌هـــ مــی‌شــونــد: 
مزایـای معیـن و طرح‌هــای بازنشســتگی 
مــزایـــای  بـــا  ــرح  ط معیــن.  مشــارکت 
بازنشسـتگی  طــرح  نـــام  بـــا  کـه  معیـن 
درآمـد  مــی‌شــود،  شـناخته  نیـز  سـنتی 
در  فـــــرد  بــــرای  را  مشـخصی  و  معیـن 
دوران بازنشســتگی فراهــم می‌کند امــا 
طـرح بــا مشــارکت معیــن بــه کارکنــان 
امــکان را می‌دهــد تــا طــی زمــان  ایــن 
ــرمــایــه‌گــذاری و  ـــ ــای ســـ ــدوق‌ه ــن در ص
ســرمایه‌گذاری  دیگــر  بهــادار  اوراق 

زمــان  در  مناســبی  پس‌انداز  تــا  کننــد 
بازنشســتگی داشـته باشـند. طرح‌هـای 
ــادام  ــد م بـــا مــزایـــای معیـن یـــک درآمـــ
شـرایط  واجـد  کارمنـدان  بـرای  را  العمـر 
معیـن  مبلـغ  ایــــن  مــی‌کــنـــــد.  فــراهـــــم 
معیارهایــی  بــراســاس  کارفرمــا  توســط 
سال‌های  و  دریافتــی  حقــوق  نظیــر 
کارکنــان  مــی‌شــود.  تعییــن  خدمــت 
مدیریــت  بازنشســتگی  از  قبــل  تــا 
چرا  دارنــد  ســرمایه‌گذاری  بـر  اندکـی 
ســرمایه‌گذاری  مســئول  کارفرمـا،  کـه 
بــرای  معیــن  دریافتـی  کــردن  فراهـم  و 
بازنشســتگی  دوران  طــی  کارکنــان 
اینکــه  از  ناشــی  ریســک  تمــام  اســت. 
ســرمایه‌گذاری  از  حاصــل  منافــع  اگــر 
در  کارکنـان  معیـن  دریافتـی  کفـاف 
بـرعهـده  ندهـد،  را  بازنشسـتگی  دوران 
کارفرماسـت. بـه دلیـل چنیـن ریسـکی، 
نیازمنـد  معیـن  مــزایـــای  بـــا  طــرح‌هــای 
بـرای  اکچوئـری  و  پیچیـده  محاسـبات 
مـوارد تضمیـن شـده هسـتند کـه هزینـه 
ایـن طرح‌هـا را بسـیار افزایـش می‌دهـد. 
مزایـای  بـا  طرح‌هـای  دلیـل  همیـن  بـه 
بسـیار  خصوصـی  بخـش  در  معیـن 
گذشــته  دهــه  چنـد  در  و  هسـتند  کـم 
معیــن  مشــارکت  بـــا  طــرح‌هــــــــای  بـــا 

جایگزیــن شــده‌اند. 
 

نحوه برداشت از صندوق بازنشستگی 
تکمیلی

ــن صــنـــــدوق  ــ از ایـ بـــرداشـــــــت وجـــــــه 
مکتـوب  شـده  توافـق  مـدل  بـراسـاس 
بیـن کارفرمـا و کارکنان صـورت می‌گیـرد 
دوم  و  اول  ع  نـــو  عـــــادی  ــای  ــده واح و 
ابطـال  قابلیـت  توافـق  ایـن  طبـق  صرفاً 
از  مـواردی  در  البتـه  داشـت.  خواهنـد 

کارافتادگـی  از  یـا  بازنشسـتگی  قبیـل 
واحدهـا  ایـن  ابطـال  از  حاصـل  منابـع 
خواهـد  تعلـق  ــار  ک نیـروی  بـــه  تمامـاً 
صنـدوق  از  بــرداشـــــت  نحـوه  گرفـت. 
بـــراســـــاس  تکمیلـی  بــازنــشــســـــتــگــی 
مـدل‌های متنوعـی بـه انتخـاب کارفرمـا 
در  نمونـه،  ــرای  بـ دارد.  اجـــــرا  قابلیـت 
زمانـی  دوره  از  پـــس  بــرداشـــــت  مـــــدل 
معیـن شـده مبالـغ سرمایه‌گذاری شـده 
شــدن  ســـــپــری  از  ــس  پـ صــنـــــدوق  در 
همــکاری  از  معینــی  زمــــــــان  مــدت 
دســترس  در  کارفرمــا  و  ــار  ک نیــروی 
گرفــت.  خواهــد  قــــــــرار  ــار  ک نیــروی 
بیـن  توافـق  در  معمولاً  ایــن  بــر  عـلاوه 
در  کـه  می‌شود  ذکـر  کارکنـان  و  کارفرمـا 
از  درصـدی  یـا  همه  اضطـراری  شـرایط 
نیـروی  توسـط  کارفرمـا  تأیید  بـا  منابـع 
کار قابـل برداشـت خواهـد بـود. شـرایط 
خریـد  ازدواج،  مــی‌تــوانـــد  ــراری  اضــطـــ
نظـر  در  العلاج  صعب  بیمـاری  یـا  خانـه 
گرفتـه شـود. بــه عنــوان مثــال در ایــن 
ســال  از  کارمنــدی  کنیــد  فــرض  مــدل 
طبــق  دارد.  اشــتغال  شــرکتی  در   ۱۳۹۰
توافــق بیــن کارمنــد و شــرکت مذکــور، 
هــر مــاه از حقــوق کارمنــد 7 درصــد در 
ســرمایه‌گذاری  بازنشســتگی  صنــدوق 
 ۵۰ معـادل  نیــز  شــرکت  ایــن  می‌شود. 
ایـن  در  کارمنـد  سـرمایه‌گذاری  درصـد 
اگـر  می‌کنـد.  سـرمایه‌گذاری  صنـدوق 
اول  سـال  در  کارمنـد  دسـتمزد  میـزان 
درصــد  و  تومــان  هــزار   ۵۵۰ همــکاری 
مطابــق  ســــــــالانــه  حقــوق  افــزایــــــش 
آورده  مبالــغ  باشــد،  کار  وزارت  قانــون 
سـال   ۱۲ طـــــی  او  دارایـــــی  و  کارمنــد 
سـرمایه‌گذاری در صنـدوق بازنشسـتگی 

حدود 20 میلیون تومان است.

منابع  جــذب  طریق  از  سرمایه  بــازارهــای 
به  غیرمولد  بخش  از  آن  هدایت  و  مالی 
بخش تولید و مولد، باعث افزایش گردش 

مثبت در رشد اقتصادی می‌شوند.
ــردم  عــبــدالــنــاصــر درخـــشـــان نــمــایــنــده م
بــازار  اینکه  بیان  با  مجلس  در  ایرانشهر 
سرمایه در تمام دنیا مکانیزم خاص خود 
را دارد، به پایگاه خبری بازار سرمایه ایران 
کشورهای  در  سرمایه  بــازار  گفت:  )سنا(، 
همگنی  و  متناوب  رشــد  بــا  یافته  توسعه 
گرو  در  تنها  ــر  ام ــن  ای و  می‌کند  فعالیت 
حمایت تصمیم‌گیران و سیاستگذاران آن 

کشور به منظور رشد تولید و سرمایه‌گذاری 
است چرا که افزایش و ارتقای کیفیت بازار 
سرمایه می‌تواند نقش مهمی در رشد رفاه 

ملی و درآمد کشور داشته باشد.
سیستان  استان  نمایندگان  مجمع  عضو 
با  ــرد:  ک تأکید  مجلس،  در  بلوچستان  و 
تحلیل و بررسی حوزه اقتصادی هر کشور 
می‌توان به این نتیجه رسید که جایگاه بازار 

سرمایه در هر کشوری چگونه است.
سرمایه  بــازارهــای  اینکه  بیان  با  درخشان 
هدایت  و  مــالــی  منابع  ــذب  ج طــریــق  از 
و  تولید  بخش  بــه  غیرمولد  بخش  از  آن 

افــزایــش گــردش مثبت در  باعث  مــولــد، 
ــد اقــتــصــادی مــی‌شــونــد، عــنــوان کــرد:  رش
بازارهای مالی از جمله بازار سرمایه نقش 
و  اشتغالزایی  میزان  بــردن  بالا  در  حیاتی 

سرمایه‌گذاری در کشور دارند.
بازار  داشــت:  اظهار  مجلس  نماینده  این 
تأمین  هزینه  نقدینگی،  جذب  با  سرمایه 
مالی را کاهش می‌دهد و باعث تشویق افراد 
به سرمایه‌گذاری می‌شود. بنابراین می‌توان 
نقش  مــدت،  بلند  در  سرمایه  ــازار  ب گفت 
حیاتی در رشد اقتصادی کشور دارد. البته 
برای رسیدن به این هدف نیازمند بازارهای 

مالی کارا هستیم.
 

تزریق امید و اعتماد
ــت: تــزریــق امید و  درخــشــان اظــهــار داشـ
بازار  پررنگ کردن نقش  و  بــازار  به  اعتماد 
هفتم  برنامه  و   ۱۴۰۳ بودجه  در  سرمایه 

توسعه یک اصل اساسی است.
کرد:  خاطرنشان  ایرانشهر  مردم  نماینده 
بسیار  یکدیگر  بــه  تولید  و  سرمایه  ــازار  بـ
اقتصاد  از  بخش  این  بنابراین  وابسته‌اند 
بازار  سوی  از  باید  تولید  حوزه  یعنی  کشور 
جهان  ســراســر  در  ــود.  ش تقویت  سرمایه 

هدایت منابع مالی از بخش غیرمولد به تولید از مسیر بازار سرمایه
ح کرد نماینده در مجلس مطر

را  افــراد  بــرای جذب منابع مالی،  کشورها 
تشویق به سرمایه‌گذاری در بازارهای مالی 
خود می‌کنند چرا که این امر در بلندمدت 
اقتصادی  مثبت  و  فــزایــنــده  ــد  رش باعث 

بخصوص بخش مولد کشور می‌شود.

ــوزه بـــازار ســرمــایــه نــیــاز به  ــزود: حـ ــ وی اف
اقتصادی  تصمیم‌گیران  توجه  و  حمایت 
و سیاسی چون دولــت و مجلس دارد که 
در دولت سیزدهم نسبت به این موضوع 

اهتمام بیشتری شده است.


