
استقبال 30 درصدی 
مشمولان کالابرگ 

الکترونیک
بنابر اظهارات مشاور معاون وزیر تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی در حالی که تاکنون 
۶۱ میلیون نفر از ایرانیان مشمول طرح 
به  نزدیک  شده اند،  الکترونیک  کالابرگ 
دهک های  جزو  اغلب  که  آنها  درصد   ۳۰
پایین درآمدی هستند، با استقبال از این 
تومانی  هــزار   ۱۲۰ تشویقی  یارانه  از  طرح 

بهره مند شده اند.
ایسنا،  با  گفت وگو  در  یحیوی  سیدرضا 
میلیون   ۶۱ از  بــیــش  تــاکــنــون  ــزود:  ــ افـ
کالابرگ  طــرح  مشمول  ایرانیان  از  نفر 
 ۱۹ تعداد  این  از  که  شده اند  الکترونیک 
میلیون نفر که معادل حدود ۳۰ درصد از 
مشمولان می شوند، از این طرح استقبال 
این  داشته اند.  خرید  تراکنش  و  ــرده  ک
مبلغ  از  تومان  هــزار   ۲۰۰ خرید  با  تعداد 
سبد  ــالای  ک قلم  میان ۱۱  از  خــود  یــارانــه 
غذایی تعریف شده )شامل برنج ایرانی، 
ماست   پنیر،  کم چرب،  شیر  حبوبات، 
مایع،  روغن  تخم مرغ،  مرغ،  کم چرب، 
ماکارونی و قند و شکر و گوشت( مشمول 
تومانی  هــزار   ۱۲۰ تشویقی  یارانه  دریافت 

شده اند.
در  ترجیحی  ارز  ــذف  ح بــه  اشـــاره  بــا  وی 
افزایش  آن  دنــبــال  بــه  و  گذشته  ــال  س
هزار  و ۴۰۰  به ۳۰۰  هزار  از ۴۵  یارانه ها  رقم 
اقتصادی  دهــک هــای  ــاس  اس بر  تومان 
به  نسبت  مــردم  رفتار  کــرد:  خاطرنشان 
می پرداخت  آنها  به  دولــت  که  یــارانــه ای 
شکل گرفت و برای خریدهای خود طبق 
یارانه دریافتی برنامه ریزی می کردند این 
سیاست های  تغییر  که  است  حالی  در 
سیاست های  ــه  ک ــی  ــورت ص در  رفــتــاری 
حمایتی را در کشور اجرا می کنیم بسیار 
سخت است، به طوری که در زمان اجرای 
کالابرگ الکترونیک فقط ۳ درصد افراد از 
طرح استقبال کردند اما آرام آرام این آمار 
رشد کرده است و در حال حاضر به حدود 

نزدیک به ۳۰ درصد افزایش یافته است.
شهروندان  تاکنون  اینکه  بیان  بــا  وی 
بیشترین  ــوی  ــ رض ــان  ــراسـ خـ اســـتـــان 
از این طرح داشته اند، اظهار  را  استقبال 
و  داشتیم  طــرح  از  که  پیش بینی  ــرد:  ک
استقبالی که از آن می شود، تقریباً محقق 
ــت زیــرا بــه مــرور زمــان در حال  ــده اس ش

گسترش است.
ــار و رفــاه  مــشــاور مــعــاون وزیـــر تــعــاون، ک
اجتماعی بیان کرد: کالابرگ الکترونیک 
پایین تر  دهک های  معیشت  تأمین  در 
و  دوم  دهک های  که  چــرا  ــوده،  ب مؤثرتر 
این  در  مشارکت  آمــار  بیشترین  ــوم  س
طرح را داشته اند که نشان دهنده درست 
بودن هدفگذاری دولت برای کاهش فقر 

غذایی بوده است.
زیرساخت های  فروشگاه ها،  بر  ــاوه  ع
مجازی  فروشگاه های  از  خرید  برای  لازم 
و اینترنتی در طرح کالابرگ الکترونیکی 
ترتیب  بدین  و  شد  فراهم  بتدریج  نیز 
به  می توانند  طرح  مشمول  خانوارهای 
انجام  را  خــود  خرید  نیز  مجازی  شکل 
خصوص  ــن  ایـ در  یــحــیــوی  کــه  ــد  ــن ده
از  یکی  این  از  پیش  که  حالی  در  گفت: 
طرح  به  اینترنتی  ــزرگ  ب فروشگاه های 
لازم  فنی  اقدامات  بود،  پیوسته  کالابرگ 
و تست های مربوطه جهت اتصال یکی 
اینترنتی  ــزرگ  ب فروشگاه های  از  دیگر 
ــه با  ــام اســـت ک ــم مــوفــق و در حـــال ات
به زودی  شبکه،  به  فروشگاه  این  اتصال 
شهروندان می توانند با استفاده از برنامه 
رقمی(جهت  هشت  )کد  شما  کاربردی 
یارانه  از  بهره مندی  و  غیرحضوری  خرید 

تشویقی بهره مند شوند.
ــدود ۱۹۷  ــ ــون ح ــن ــاک یــحــیــوی افـــــزود: ت
هزارفروشگاه به طرح کالابرگ الکترونیک 
که  است  حالی  در  این  شده اند  متصل 
شبکه  به  روستایی  تعاونی   ۴۰۰ از  بیش 

کالابرگی پیوسته اند.

خبر

تولید،  و  اقــتــصــاد  ــوزه  حـ کــارشــنــاســان 
عوامل و شاخص های بسیاری از جمله 
قوانین  اصــاح  دولــتــی،  حمایت های 
بانکی،  تسهیات  افزایش  مــقــررات،  و 
تعاونی ها  حضور  افــزایــش  بسترسازی 
با  متناسب  سیاست گذاری  اقتصاد،  در 
خصوصی  و  دولتی  بخش های  ظرفیت  
مــوارد  بسیاری  و  کارفرمایان  قالب  در 
کارگران  را در حل چالش مسکن  دیگر 

از طریق تعاونی ها مؤثر می دانند.
کار  کارشناس حــوزه  »هــادی ســاداتــی«، 
کارگران  صنفی  انجمن  نایب رئیس  و 
گفت و گو  ایــن  در  کــشــور  ساختمانی 
دستگاه های  و  دولت  نظارت  و  حمایت 
فعال  حضور  کــارآمــدی  شــرط  را  مرتبط 
حل  در  مسکن  تــعــاونــی  شــرکــت هــای 
جامعه  مسکن  مــشــکــات  از  بخشی 

کارگری الزامی دانست.
ساداتی در ارتباط با راهکار حل مشکل 

ــار کـــارگـــری گفت:  نــیــروی کـ مــســکــن 
و  تعاون  بخش  ظرفیت  از  »بهره مندی 
راستای  در  مسکن  تعاونی  شرکت های 
حل مشکات مربوط به مسکن جامعه 
حمایت ها  وجـــود  شـــرط  ــه  ب کــارگــری 
تأثیرگذاری  لازم،  بسترهای  ایــجــاد  و 
مشخصی بر کاهش چالش های کارگران 
ــن حــوزه خــواهــد داشـــت. به طور  ای در 
بخش  فعالیت های  موفقیت  واضــح، 
تعاونی مسکن در تهیه و تأمین مسکن 
کارگری،  گــروه هــای  و  اقشار  نیاز  مــورد 
سوی  از  مختلف  حمایت های  وجود  با 
و  اشتغال  متولی  دستگاه های  و  دولت 
از ظرفیت  مسکن و همچنین استفاده 
نظیر  بانک هایی  بــویــژه  بانکی  نــظــام 
توسعه تعاون و رفاه کارگران امکان پذیر 

خواهد بود.«
تجربیات  حــوزه  این  »در  داد:  ادامــه  او 
که  است  این  بیانگر  گذشته  دهه های 

تعاونی های  غیرحمایتی،  شــرایــط  در 
تعاونی  ــای  ــت ه ــرک ش ــژه  ــوی ب کـــارگـــری 
مسکن با شکل گیری و آغاز به فعالیت، 
تعهدات  بــه  عمل  و  ــار  ک ــرای  اجـ تـــوان 
ندارند  اعضا  با  همکاری  پایان  تا  را  خود 
شکست  با  مختلف  دلایــل  به  عمدتاً  و 
حوزه  کارشناس  این  می شوند.«  مواجه 
به واسطه  کارگری  »جامعه  افــزود:  کــار 
تأمین  مشکل  و  ــدی  درآم پایین  سطح 
اقدام  برای  پس انداز  امکان  معیشت، 
به  آن  اختصاص  و  مسکن  تأمین  در 
عبارتی  به  ندارد؛  را  تعاونی  شرکت های 
ــأمــیــن مــســکــن کـــارگـــران از  امـــکـــان ت
نــدارد.  وجــود  پس انداز  موضوع  طریق 
تــعــاونــی هــای  از  بــســیــاری  نــمــونــه هــای 
مسکن با شکل گیری بر مبنای پرداخت 
حمایت های  ــدون  بـ و  ســاخــت  ســهــم 
گرفته  شکل  گذشته  ــای  دوره ه در  لازم 
مسکن  تأمین  ــار  ک اتــمــام  بــه  مــوفــق  و 

این  »در  گفت:  ادامــه  در  او  نشده اند.« 
شــرایــط پــرســش اســاســی حــول محور 
راهکارهای تهیه و تأمین مسکن جامعه 
ممکن  روش های  از  استفاده  با  کارگری 
توان  به  توجه  با  اینکه  و  می گیرد  شکل 
حمایت های  ــزام  ال و  کارگران  ــدی  درآم
گوناگون دولتی، باید از چه روشی برای 
بهره مند  کــارگــری  مسکن  چالش  حل 

شد.«
کــارگــران  صنفی  انجمن  نــایــب رئــیــس 
»اتحادیه  کرد:  اضافه  کشور  ساختمانی 
اسکان وابسته به خانه کارگری با سابقه 
فعالیت موفق در حوزه ساخت و تأمین 
اقدامات  این حوزه  کارگران، در  مسکن 
ــران  ــارگـ کـ مــشــکــل  ــل  ــی در حـ ــاسـ اسـ
انجام  مجموعه  ایــن  در  تحت پوشش 
اتحادیه  اقدامات  واقع  در  است.  داده 
اسکان ارتباطی به جامعه بزرگ کارگری 

ندارد.«

این  در  »امــا  کــرد:  اضــافــه  ادامـــه  در  او 
ــت  وضــعــیــت در صـــورت حــمــایــت دول
ــا و  ــی ه ــاون ــع و ارائـــــه تــســهــیــات بـــه ت
ساخت  حــوزه  در  فعال  اتــحــادیــه هــای 
نظارت های  وجــود  با  و  کارگری  مسکن 
دولتی، شرایط خانه دار شدن گروه های 
این  موفقیت  امکان  و  کارگری  مختلف 
تعاونی ها وجود دارد. در غیر این صورت 

فعالیت  و  تــأســیــس  شــکــل گــیــری،  ــا  ب
نبود  راستای  دلیل  به  تعاونی ها،  ایــن 
تقاضا در حوزه مسکن،  و  تعادل عرضه 
درآمدی  و  اقتصادی  نامتعادل  وضعیت 
این  افول  تورم،  وجود  و  کارگری  جامعه 
حل  حــوزه  در  توفیق  عدم  و  شرکت ها 
شاهد  را  کـــارگـــران  مسکن  مــشــکــات 

خواهیم بود.«

شــورای اســامــی  مجلس  نمایندگان 
)ســه شــنــبــه،  روز  عــلــنــی  جــلــســه  در 
لایحه   ۶ مـــاده   ۱ بندالحاقی  ۴مــهــر(، 
تصویب  ــه  ب را  تــوســعــه  هفتم  بــرنــامــه 
نمایندگان  ــاس،  اس بر این  رساندند. 
مصوبه ای  در  شورای اسامی  مجلس 
را  اجتماعی  رفــاه  و  کار  تعاون،  وزارت 
»سامانه  استقرار  و  طراحی  به  موظف 
بر  مشتمل  ــار«  ک بـــازار  اطــاعــات  ملی 
بازار  وضعیت  سالانه  تحلیل  و  توصیف 
بــازار کــار در  بـــرآورد وضعیت آتــی  ــار،  ک
و  میان مدت  کــوتــاه مــدت،  دوره هـــای 

بلندمدت کردند.
توسعه  به منظور  الحاقی  بند  این  طبق 
کار  ــازار  ب اطــاعــات  و  ــار  آم پایگاه های 
محوریت  بــا  کــاریــابــی  ســامــانــه هــای  و 
ــی، شـــهـــرداری هـــا و  ــوص ــص ــش خ ــخ ب
ســازمــان هــای مــردم نــهــاد و نــظــارت بر 

پایانی بر حواشی بازار کار
تصویری روشن از اشتغال با راه اندازی سامانه نظام جامع اطلاعات بازار کار

خ بیکاری به روز رسانی می شود با راه اندازی سامانه جامع بازار کار مشاغل استانداردسازی و نر

سامانه جامع اطاعات بازار 
کار باعث می شود تا تحلیلی 

از کسب و کارها صورت بگیرد 
و منجربه ارائه راه حل هایی 

در حل مشکات و فرصت ها 
در جهت پیشرفت و توسعه 

کسب و کارها شود.
این سامانه با ارائه 

تحلیل هایی دقیق از بازار 
کار اقدام به شناسایی 

نیروهای متقاضی کار در 
آینده  نزدیک خواهد کرد 

ضمن اینکه این سامانه کمک 
می کند تا سیاست گذاری 

و تصمیم گیری ها در حوزه 
کار کارآمد و برای شناخت 

نیازهای بازار کار باشد

حل چالش مسکن کارگران از طریق تعاونی ها
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سامانه جامع 
بازار کار در 

راستای پیش بینی 
مهارت های 

مورد نیاز و افزایش 
کارایی و کاهش 

زمان جست و جوی 
فرصت های 

شغلی در معاونت 
اشتغال وزارت کار 
ایجاد شده است 

که براساس آن 
زیر سامانه های 

مختلفی دارد.
پس از راه اندازی 

سامانه جامع بازار 
کار تمام مردم با 
داشتن کد ملی 

دارای پروفایل 
شغلی مهارتی 

خواهند بود

هر نفر، دارای یک 
پروفایل شغلی 

می شود

پنجشنبه  ۲۵ آبان  ۱۴۰۲  شماره ۱۲۷

خ بیکاری سامانه شناسایی جمعیت بیکار و  به روز رسانی نر
جویای کار

وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی گفت: سامانه شناسایی جمعیت بیکار و جویای کار 
ایران در حال راه اندازی است.

به گزارش ایسنا، سیدصولت مرتضوی در حاشیه جلسه هیأت دولت در جمع 
خبرنگاران، اظهار کرد: مراکز رسمی مثل مرکز آمار و بانک مرکزی براساس سنجش 

نوبتی، نرخ بیکاری را مشخص می کنند. از سویی سامانه ای به نام سامانه »شناسایی 
جمعیت بیکار و جویای کار ایران« در دست راه اندازی است که در آینده نزدیک با 

راه اندازی این سامانه و همکاری که دستگاه های مختلف انجام می دهند، به روز 
خواهیم دانست که چه تعداد شاغل، چه تعداد افراد جویای کار و چه تعداد بیکار داریم 

و علت بیکاری آنها چیست؟
وی افزود: همچنین از طریق این سامانه تعداد کارفرمایانی که علاقه مند هستند از 

خدمات کارگران استفاده کنند مشخص می شود. همچنین مشخص می شود که علت 
چه تعداد از نیروهای جویای کار و بیکار، سرمایه و چه تعداد عدم آموزش است.

برش

گزارش

برای استانداردسازی مشاغل تیمی 

در وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 

تشکیل داده و در حال عملیاتی کردن 

استاندارسازی مشاغل کشور هستیم 

همچنین کمیته محتوایی برای نظام 

اطلاعات بازار کار با بیش از 8هزار 

نفر ساعت کار تخصصی تشکیل 

شده است

هزار نفر ساعت

8 
تعاون،  وزارت  سامانه ها،  آن  فعالیت 
مرکز  همکاری  با  اجتماعی  رفاه  و  کار 
اطاعاتی  مــراجــع  سایر  و  ایـــران  ــار  آم
ماه  ســه  ظــرف  حداکثر  اســت  موظف 
قانون  ایــن  شــدن  لازم الاجـــرا  تاریخ  از 
»سامانه  استقرار  و  طراحی  به  نسبت 
بر  مشتمل  ــار«  ک بــازار  اطــاعــات  ملی 
وضعیت  ــه  ــالان س تحلیل  و  تــوصــیــف 
کار  بــازار  آتی  وضعیت  بــرآورد  کار،  بــازار 
میان مدت  کوتاه مدت،  ــای  دوره ه در 
مــهــارت هــا،  تفکیک  بــه  بلندمدت  و 
برآورد  جغرافیایی،  توزیع  و  تخصص ها 
سطوح  تفکیک  به  کــار  ــازار  ب تقاضای 
منطقه ای  توزیع  و  جنسیت  تحصیلی، 
اعـــام  )تــــا ســطــح شـــهـــرســـتـــان( و 
چهارچوب  در  مشاغل  استانداردهای 
ــن  ــدوی ــی ت ــان ــه اســـتـــانـــداردهـــای ج
استانداردها و صدور مجوز اقدام کند.

وزارت  اشــتــغــال  مــعــاونــت  ــن رو  ــ ای از 
به  اقــدام  اجتماعی  رفاه  و  کار  تعاون، 
ــدازی ســامــانــه جــامــع اطــاعــات  ــ راه انـ
بازار کار کرده است. این سامانه زمینه 

در  اشتغال  وضعیت  تحلیل  و  تجزیه 
شناسایی  بــرای  لازم  اطاعات  کشور، 
بازار  در  دانش آموختگان  و  کارجویان 
مجموعه های  در  کار  بازار  نیازهای  کار، 
تجزیه  خدماتی،  و  تولیدی  صنعتی، 
بررسی  و  مالی  ــار  و ک کسب  تحلیل  و 
ــردی،  ــک ــل ــم شـــاخـــص هـــای اصـــلـــی ع
کــاربــردی،  مــهــارت هــای  جست وجوی 
تعداد آمار شاغان، شناسایی بیکاران 
و افراد جویای اشتغال با الگوریتم های 

دقیق را فراهم می کند.
تحلیل هایی  ــه  ــ ارائ ــا  ب ســامــانــه  ایـــن 
شناسایی  به  اقــدام  کار  بــازار  از  دقیق 
آینده  نزدیک  کار در  نیروهای متقاضی 
سامانه  این  اینکه  ضمن  کرد،  خواهد 
ــا ســیــاســت گــذاری و  کــمــک مــی کــنــد ت
و  کارآمد  کار  حوزه  در  تصمیم گیری ها 

برای شناخت نیازهای بازار کار باشد.
ــع اطـــاعـــات بــــازار کــار  ــام ســامــانــه ج
و  کسب  از  تحلیلی  تا  می شود  باعث 
ــه  ارائ منجربه  و  بگیرد  صــورت  کــارهــا 
و  ــایـــی در حـــل مــشــکــات  راه حـــل هـ

توسعه  و  پیشرفت  جهت  در  فرصت ها 
کسب و کارها شود.

اشتغال  و  کارآفرینی  توسعه  مــعــاون 
اختصاصی  گفت و گوی  در  کــار  وزارت 
»ایــران  روزنــامــه  اقتصادی  خبرنگار  با 
جزئیات  آخــریــن  دربـــاره  اقــتــصــادی« 
نظام  سامانه  می گوید:  سامانه  ایــن 
راستای  در  کــار  ــازار  ب اطاعات  جامع 
دستیابی  کار،  بــازار  وضعیت  شناخت 
بازار  پویایی های  از  جامع  تصویری  به 
کــار،  ــازار  بـ تغییرات  پیش بینی  کـــار، 
حوزه  مداخات  و  سیاست ها  طراحی 
اشتغال و کارآفرینی مبتنی بر اطاعات 

ثبت محور در دستور کار قرار گرفت.
»مــحــمــود کــریــمــی بــیــرانــونــد« اضــافــه 
در  ســامــانــه  ایـــن  همچنین  مــی کــنــد: 
راســـتـــای پــیــش بــیــنــی مــهــارت هــای 
کاهش  و  کــارایــی  افــزایــش  و  مورد نیاز 
ــای  ــت ه ــرص ــت و جــــوی ف ــس زمــــان ج
کار  وزارت  اشتغال  معاونت  در  شغلی 
زیر  آن  براساس  که  است  شده  ایجاد 

سامانه های مختلفی دارد.

قانونی  مستندات  می کند:  عنوان  وی 
دارد  وجود  سامانه  این  راه اندازی  برای 
که بالاترین آن بند چهار سیاست های 
رهبر  ســوی  از  ابــاغــی  اشــتــغــال  کــلــی 
تحول  سند  و  انقاب اسامی  معظم 

دولت مردمی در سال ۱۴۰۰ است.
اشتغال  و  کارآفرینی  توسعه  مــعــاون 
اجتماعی  رفــاه  و  ــار  ک تــعــاون،  وزارت 
تکمیل  تـــاکـــنـــون  ــه  ــک ــن ای بـــیـــان  بـــا 
ایجاد  در  ســخــت افــزاری  صــد درصــدی 
صورت  کــار  ــازار  ب جامع  نظام  سامانه 
زیرسامانه های  می گوید:  است،  گرفته 
اتــبــاع خــارجــی  و  شغل  جــســت وجــوی 
و  شده  راه انـــدازی  کامل  به صورت  نیز 

اکنون در حال فعالیت هستند.
ــرای  ــ ــ ب مــــــی دهــــــد:  ادامـــــــــــه  وی 
در  تیمی  مــشــاغــل  ــازی  ــداردس ــان ــت اس
اجتماعی  رفــاه  و  ــار  ک تــعــاون،  وزارت 
تشکیل داده و در حال عملیاتی کردن 
هستیم  کشور  مشاغل  استاندارسازی 
نظام  برای  محتوایی  کمیته  همچنین 
8هــزار  از  با بیش  کــار  ــازار  ب اطــاعــات 
شده  تشکیل  تخصصی  کار  ساعت  نفر 
می کند:  بیان  بیرانوند  کریمی  است. 
ــازار  ب اطــاعــات  ــذ  اخ کمیته  تشکیل 
کارشناسی،  ساعت  نفر  ۳هــزار  با  کــار 
با  کشور  دستگاه های  اطاعات  پایش 
ایجاد  تخصصی،  کار  ساعت  نفر  ۲هزار 
سازمان  طریق  از  تشکیاتی  چــارت 
ارتباط و تعامل ۷۴  با  امور استخدامی 
و  اطاعات  کردن  برخط  برای  دستگاه 
در  اقدامات  مهم ترین  از  مــوارد  سایر 
بازار  اطاعات  جامع  سامانه  راستای 

کار است.
 8۰ پــیــشــرفــت  ایــنــکــه  ــوان  ــن ــاع ب وی   
جامع  سامانه  نــرم افــزاری  در  درصــدی 
می گوید:  داشته ایم  کار  بازار  اطاعات 
اختصاص  نـــرم افـــزاری  بــخــش  بــاقــی 
حال  در  کــه  دارد  مصنوعی  هــوش  بــه 

تکمیل این بخش هستیم.
اشتغال  و  کارآفرینی  توسعه  مــعــاون 
اجتماعی  رفــاه  و  ــار  ک تــعــاون،  وزارت 
اطاعات  از  درصد   ۷۰ می کند:  اضافه 
مختلف  دستگاه های  از  را  کــار  بـــازار 
آخر  تا  امیدواریم  که  کرده ایم  دریافت 
سال اطاعات را از دستگاه ها دریافت 
ــدازی  ــ راه ان را  سامانه  ــن  ای و  پــایــش  و 
راه اندازی  از  پس  وی،  گفته  به  کنیم.  
با  مــردم  تمام  کار  بــازار  جامع  سامانه 
شغلی  پروفایل  دارای  ملی  کد  داشتن 

مهارتی خواهند بود.
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