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سودآوریصندوقبیمهاجتماعی

صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر در راستای حفظ ارزش 
ذخایر بیمه شدگان خود و با توجه به وجود تورم کشور بیش از 80 درصد از پرتفوی 

خود را در شرکت ها و صنایع مختلف در بورس اوراق بهادار سرمایه گذاری کرده 
است. پس از اعلام آمادگی بانک رفاه کارگران مبنی بر فروش 10 درصد سهام 

پالایشگاه نفت امام خمینی )ره( شازند با هماهنگی صورت گرفته با هیأت امنای 
سازمان تأمین اجتماعی و صندوق های تابعه اقدام به خرید این سهام ارزشمند به 

ارزش بیش از 28 هزار میلیارد تومان شد و در اواخر سال گذشته 30 درصد نقد و 
مابقی به صورت اقساط پرداخت می شود که در آینده این سهام و عواید 

حاصل از آن پشتوانه تعهدات صندوق به بیمه شدگان خود 
است.  افزایش ارزش روز کل سرمایه گذاری های صندوق از 

90 هزار و 985 میلیارد تومان در ابتدای آذرماه 1400 به 162 
هزار و 144 میلیارد تومان در دولت سیزدهم رسید و در 

این رابطه رشد 78.21 درصدی رقم خورد.
یکی از راهکارها اصلاح ساختار سپرده گذاری بانکی 

است که منجر به افزایش سود متوسط از 18 به 
25 درصد شده است همچنین اصلاح روند خرید 

اوراق و مشتقات بورس و افزایش سود اوراق به 
میزان تقریبی 28 درصد صورت گرفت. 2 هزار و 

492 میلیارد تومان سود نقدی تعلق گرفته به 
صندوق از شرکت های بورسی وصول شد.

ـــرش بـ

دولـــت ســـیزدهم بـــا رویکـــرد حمایت 
از اقشـــار کـــم درآمـــد موضـــوع بیمـــه 
شـــدگان را در دســـتور کار قرار داد. در 
همین راســـتا صندوق بیمـــه اجتماعی 
کشـــاورزان، روســـتاییان و عشـــایر زیر 
نظر وزارت تعـــاون، کار و رفاه اجتماعی 
در ایـــن دولـــت رکورد هـــای خوبـــی را 
بـــا جـــذب بیمـــه شـــدگان نســـبت به 

دولت هـــای گذشـــته ثبـــت کرد.
بیمـــه  ق  و صنـــد عمـــر  ز  ا ل  ســـا  1 7
روســـتاییان  کشـــاورزان،  اجتماعـــی 
و عشـــایر می گـــذرد کـــه بـــا 24 اقـــدام 
راهبـــردی در 24 مـــاه خدمـــت دولت 
ســـیزدهم شـــاهد رشـــد آمار و عملکرد 
هســـتیم. در همیـــن راســـتابا بیت الله 
برقـــراری مدیرعامـــل صنـــدوق بیمـــه 
اجتماعـــی کشـــاورزان، روســـتاییان و 
عشـــایر دربـــاره اقدامات ایـــن صندوق 
و برنامه هـــای راهبـــردی بـــه بحـــث و 

نشســـتیم. گفت و گـــو 

 دربارهبرنامهراهبردیصندوق	

بیمهاجتماعیکشاورزان،

روستاییانوعشایرکهمنجربه

جذببیمهشدگانورکوردشد،

توضیحبدهید.

ایـــن صنـــدوق یکـــی از شـــاخص ترین 
دســـتگاه ها در بحـــث تحقـــق رویکـــرد 
تحولـــی دولـــت بـــه معنـــای واقعی در 
میـــدان عمل اســـت. از زمـــان آغاز به 
کار دولت ســـیزدهم تمـــام کلید واژه ها 
تعریـــف شـــدند تـــا بتوانیـــم ذیـــل آن 
برنامه ریزی حداکثری داشـــته باشیم و 
اهداف دولت را محقـــق کنیم از این رو 
برنامه هایـــی که دولت ســـیزدهم قول 
داده بـــود در قالـــب رویکـــرد تحولی به 

مرحله ظهور رســـید.
برنامه راهبری پنج ســـاله این صندوق 
و  ی  هبـــرد ا ر  ، تـــی عملیا به صـــورت 
تحولی تدوین شـــد. در این زمینه ســـه 
هـــزار نفر ســـاعت اقـــدام کارشناســـی 
صورت گرفـــت و از ظرفیـــت نخبگان، 
کارشناســـان و کارکنـــان ایـــن صندوق 

اســـتفاده شد.
پیشـــرفت هایی که در صنـــدوق اتفاق 
افتـــاد معیـــار آن بـــر اســـاس برنامـــه 
عملیاتـــی بود. بعد از 17 ســـال از زمان 

 دولت سیزدهم 4 برابر دولت های گذشته 
بیمه شده روستایی جذب کرد

حداکثـــری بیمـــه ای بـــرای بانـــوان، با 
اتخـــاذ تصمیمات و اجـــرای برنامه های 
تبلیغاتی و اطلاع رســـانی، ســـهم زنان 
از کل بیمه شـــدگان جدیـــد صندوق در 
دولت ســـیزدهم به 41 درصـــد افزایش 
یافـــت، این آمـــار در مقایســـه با مدت 
مشابه گذشـــته، 9 درصد افزایش یافته 
اســـت. تدوین آیین نامـــه اجرایی ماده 
21 قانون حمایت از خانـــواده و جوانی 
جمعیـــت بـــا تأکید بـــر سیاســـت های 
رهبـــر معظم انقـــلاب اســـلامی از دیگر 

اقدامـــات این صنـــدوق بود. 
ایـــن آیین نامه را تهیـــه کردیم و در این 
دولت در تاریـــخ 1401/12/24 آیین نامه 
اجرایـــی حمایـــت بیمـــه ای از مـــادران 
غیرشـــاغل)خانه دار( دارای سه فرزند 
و بیشـــتر ســـاکن مناطـــق روســـتایی و 
عشـــایری در هیأت وزیـــران به تصویب 
رســـید در صورتی که تأمین اعتبار شود 

وارد فـــاز عملیاتی خواهیم شـــد.

 مستمریبیمهشدگانچقدر	

افزایشپیداکرد؟

43 درصـــد حقـــوق و  ســـال گذشـــته 
مســـتمری را افزایـــش دادیم.افزایـــش 
190 درصدی برای حداقـــل بگیران رقم 
خورد. امســـال نیـــز 20 درصـــد افزایش 
دادیـــم که با تمـــام معوقـــات از ابتدای 

مدیرعاملصندوقبیمهاجتماعیکشاورزان،روستاییانوعشایردرگفتوگوبا»ایراناقتصادی«:

فعالیـــت ایـــن صنـــدوق یـــک میلیون 
و 300 هـــزار نفـــر تحـــت پوشـــش ایـــن 
صندوق بودند که این ضریب پوشـــش 
قابـــل قبـــول نبـــود و نیـــاز بـــه رویکرد 

تحولی داشـــت.
این صنـــدوق بعـــد از پیـــروزی انقلاب 
اسلامی شـــکل گرفته اســـت و با توجه 
به اهمیت جامعه هـــدف این صندوق 
70 درصد حق بیمـــه را دولت به عنوان 
30 درصـــد  کارفرمـــا و بیمـــه شـــدگان 

پرداخـــت می کنند.
هـــر میـــزان ضریـــب پوشـــش بیمه ای 
دغدغه هـــای  باشـــد  بـــالا  کشـــور  در 
بـــه  آینـــده  معیشـــتی و اقتصـــادی در 
حداقل می رســـد و هزینه ای که دولت 
امـــروز بـــرای بیمـــه پرداخـــت می کند 
کشـــور  آینـــده  بـــرای  ســـرمایه گذاری 
اســـت تا مشـــکلات اقتصادی منجر به 
بروز پدیده اجتماعی و امنیتی نشـــود.

 تعدادبیمهشدگاندر	 آماریاز

دولتسیزدهمبفرمایید.

در ســـال 1401، 320 هـــزار نفـــر بیمـــه 
شـــده جدید را جـــذب کردیـــم که این 
آمـــار، بالاترین رکورد در 17 ســـاله عمر 
صنـــدوق اســـت ضمـــن اینکـــه در کل 
دولت ســـیزدهم، نزدیک بـــه 580 هزار 
نفـــر بیمـــه شـــده جدید جذب شـــده 

. ست ا
عملکـــرد صندوق در دولت ســـیزدهم 
معـــادل حداقـــل ســـه تـــا چهار ســـال 
دولت های گذشـــته اســـت بـــا فاصله، 
در  اگـــر  زدیـــم.  را  ســـاله   17 رکـــورد 
 320 دولت هـــای گذشـــته هـــر ســـال 
هزار نفر تحت پوشـــش قرار می گرفت 
اکنـــون جمعیتی بالغ بـــر 6 میلیون نفر 
تحـــت پوشـــش ایـــن صنـــدوق بودند 
یعنی بیـــش از 60 درصـــد جامعه فعلی 
صنـــدوق بیمـــه می شـــدند. اکنون این 
صندوق بـــا روحیه جهـــادی و انقلابی 
با ســـرعت و شتاب مناســـبی در مسیر 
تحقـــق برنامه های دولت ســـیزدهم در 

اســـت. عمل  میدان 

 بیمهشدگانبخصوص	 آماریاز

شاغلانفصلیبفرمایید.

هشـــت هزار و 755 نفر را تحت عنوان 
شـــاغلان فصلـــی تحـــت پوشـــش قرار 

داده ایم.
یـــک  روســـتایی  همچنیـــن ســـاکنان 
نفـــر،   793 و  هـــزار   724 و  میلیـــون 

گفتوگو
60 هـــزار  ســـاکنان مناطـــق عشـــایری 
و 554، کشـــاورزان غیـــر ســـاکن 222 
هزار و 47 نفر، شـــاغلان شـــهرهای زیر 
250 هـــزار نفـــر، 156 هـــزار و 964 نفر، 
رانندگان 250 هـــزار و 122 نفر، مربیان 
مهد 106 نفر، سازمان دامپزشکی 363 
نفـــر، مددجویـــان 50 هـــزار و 451 نفـــر 
ومددجویان بهزیســـتی 47 هزار و 520 

نفر بیمه شـــده هســـتند.

 آیاتحققحداکثریتمدید	

دولتسیزدهمبه بیمهپردازیدر

ثمرنشست؟

خ تمدید بیمه پردازان در ســـال 1401  نر
به 83 درصد رســـیده اســـت ایـــن آمار 
در طول 17 ســـال گذشـــته بی ســـابقه 

بوده اســـت.
تمدید بیمه پردازی، یکـــی از مهم ترین 
شـــاخص های وفاداری بیمه شدگان به 
صندوق بیمه اجتماعی اســـت و نقش 
تعیین کننـــده ای در ثبـــات و پایـــداری 
منابـــع مالـــی صنـــدوق دارد. در ایـــن 
خ تمدید بیمه پردازی  دوره میانگین نـــر
بیمـــه شـــدگان بـــه دلایلـــی از جملـــه 
اتخـــاذ سیاســـت های تشـــویقی، تنوع 
بخشـــی بـــه خدمـــات، آگاهی بخشـــی 
و اطلاع رســـانی و تـــلاش بـــرای جلـــب 
محقـــق  بیمه شـــدگان،  رضایتمنـــدی 
خ امســـال بـــه 90 درصـــد  شـــد.این نـــر
رســـیده اســـت کـــه این آمـــار نشـــانگر 
اطـــلاع و آگاهـــی مـــردم از خدمـــات 
صنـــدوق در دولت ســـیزدهم اســـت.

خ رشـــد  نـــر بـــا  در دولـــت ســـیزدهم 
مطلوبـــی اســـتان های یزد، کرمانشـــاه 
و آذربایجان شـــرقی بیشـــترین ضریب 
پوشـــش بیمه ای را به خـــود اختصاص 

داده اند.

 زنانچهسهمیازصندوقرا	

تشکیلمیدهند؟

به جامعـــه زنان نـــگاه و توجـــه ویژه ای 
داریـــم. زنـــان دوشـــادوش مـــردان در 
فعالیت هـــای اقتصـــادی و کشـــاورزی 
حضـــور دارنـــد ســـعی کردیـــم جمعیت 
بیشـــتری از زنان را تحت پوشـــش قرار 
دهیم و عرصـــه را برای حضـــور فعالانه 
و  اقتصـــادی  فعالیت هـــای  در  زنـــان 

اجتماعـــی فراهـــم کنیم.
بـــا توجه به ســـهم نســـبتاً پاییـــن زنان 
از کل اعضای صنـــدوق و لزوم برقراری 
پوشـــش  کـــردن  فراهـــم  و  عدالـــت 

بـــه مســـتمری بگیران بـــا کمترین مبلغ 
پرداختـــی به بیمـــه تکمیلی بیشـــترین 
خدمات تکمیلی درمان ارائه می شـــود. 
اســـتان  آزمایشـــی در ســـه  به صـــورت 
اصفهـــان، آذربایجان شـــرقی و همدان 
 آغاز شـــد و 2 فـــاز دیگر آن نیـــز اجرایی

 می شود. 
فـــاز دوم بـــرای کل مســـتمری بگیـــران 
در همـــه اســـتان ها تـــا پایـــان امســـال 
بـــه مرحلـــه اجـــرا در می آید و فاز ســـوم 
بـــرای کل بیمه شـــدگان در نظـــر گرفته 
شـــده اســـت. 110 هزار تومان مبلغ بیمه 

تکمیلـــی به صـــورت ماهانه اســـت.

 این	 سطوحدرآمدیصندوقدر

افزایشپیداکرد؟ دولتچقدر

یکـــی از مهم تریـــن دغدغه هـــای بیمـــه 
شـــدگان صندوق پایین بودن مستمری 
پرداختـــی اســـت و همـــواره این مســـأله 
از طریق مـــردم و همچنیـــن نمایندگان 
مردم در مجلس شـــورای اسلامی بویژه 
اعضـــای کمیســـیون اجتماعـــی مجلس 
مطالبـــه شـــده اســـت، در این راســـتا در 
دولـــت ســـیزدهم و طی ســـال های 1401 
و 1402 ســـطوح درآمـــدی صنـــدوق بـــه 
ترتیـــب به طور میانگیـــن 60 و 57 درصد 

افزایـــش یافت.
قرار اســـت که بالاترین ســـطح درآمدی 
صنـــدوق مطابـــق بـــا حداقـــل حقوق و 
دســـتمزد کارگـــران باشـــد. متأســـفانه 
این فاصله در ســـنوات گذشـــته منطقی 
نبـــود و خیلی زیاد شـــده بـــود و صندوق 
محبوبیـــت خـــود را از دســـت داد زیـــرا 
ســـطوح درآمدی مبنایی برای مستمری 

اســـت. هر ماه 
طی دو ســـال این جراحی را انجام دادیم 
و محاســـبات دقیق بیمـــه ای و اکچوئری 
ی  خص ها شـــا گرفتـــن  نظـــر  ر  د بـــا 
تأثیرگـــذار صورت گرفت. خوشـــبختانه 
محاســـبات بیمه ای نشان داد که نه تنها 
این اقـــدام به صنـــدوق لطمـــه نمی زند 
بلکـــه اگر تـــراز مالـــی صندوق قـــرار بود 
 1420 بـــه  1408 منفـــی شـــود  در ســـال 

منتقل شـــد.

 خدماتبیمهشدگانازطریق	

کارگزاریهاصورتمیگیرد.

انجاممیشود؟ نظارتهاچطور

کارگزاری هـــا در یک هـــزار و 720 نقطه از 
کشـــورمان هســـتند که 2 میلیون و 800 
هـــزار بیمـــه شـــده را هدایـــت و راهبری 
می کنند. امســـال تمرکز مـــا روی ارتقای 
خدمات کمی و کیفـــی کارگزاری و توازن 
بیمه ای اســـت تا بتوانیم در استان های 
محروم ســـهم بیمه ای را افزایش دهیم.
با توجه بـــه نقش مؤثری که مؤسســـات 
کارگـــزاری در معرفـــی و پیشـــبرد اهداف 
صندوق داشـــتند موضوع ساماندهی در 
دولت ســـیزدهم به عنوان یـــک اولویت 
در دســـتور کار قرار گرفت در این راســـتا 
ســـه اقدام مهم از جمله حـــذف، ادغام 
و ایجـــاد مؤسســـات کارگـــزاری جدیـــد 

صـــورت پذیرفت.
همچنیـــن به منظور رصـــد، پایش روزانه 
و مستمر عملکرد مؤسســـات کارگزاری، 
داشـــبورد مدیریتی کارگزاری ایجاد شـــد 
کـــه بواســـطه آن در هـــر زمـــان عملکرد 

کارگزاران بررســـی می شود.

ســـال، ماه گذشـــته پرداخت شـــد.

 آیاخدماترفاهیومالی	

نظر برایمستمریبگیراندر

گرفتهاید؟

بـــه منظـــور تکریـــم مســـتمری بگیران 
صندوق، کمک به معیشـــت این قشـــر 
زحمتکـــش و در راســـتای حفظ  شـــأن 
و احتـــرام بـــه نقـــش و جایـــگاه ممتاز 
و بی بدیـــل جامعـــه هـــدف صنـــدوق، 
پرداخت تســـهیلات قرض الحســـنه به 
تعـــداد 22 هـــزار فقره و با ارزشـــی بالغ 
بر 96 میلیارد تومان اجرایی شـــد. ســـه 
تا پنج میلیون تومان ســـقف تسهیلات 
بود که امســـال تســـهیلات 2 برابر شـــد 
همچنیـــن برنامـــه ای با معاونـــت زنان 
ریاســـت جمهـــوری داریـــم در صورتـــی 
کـــه موافقت صورت بگیرد در راســـتای 
تشـــویق بـــه ازدواج دختران و پســـران 
دهه 60 تســـهیلات پرداخت می شـــود.

 آیاخدماتبیمهتکمیلیبرای	

مستمریبگیراناجراییشده

است؟

دولـــت  ایـــن  در  بـــار  اولیـــن  بـــرای 
بیمـــه تکمیلـــی اتفـــاق افتـــاد بعـــد از 
ســـال ها انتظـــار بارقـــه امیـــدی بـــرای 
روســـتاییان و عشـــایر رقـــم خـــورد که 


