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قانون ضریب سختی کار 
اصلاح شود

با  رفــاه اجتماعی  و  کار  تعاون،  وزیــر 
تأکید بر اصلاح قانون ضریب سختی 
انگیزه، بهره‌وری  ایجاد  با  کار گفت: 
لذا  می‌کند.  پیدا  افزایش  کــارگــران 
کارگر  از  مناسبی  درک  کارفرما  باید 

داشته باشد.
به گزارش ایرنا، سیدصولت مرتضوی 
از  بــازدیــد  جــریــان  در  سه‌شنبه  روز 
معدن زغال سنگ هشونی کوهبنان 
بموقع  پرداخت  اهمیت  به  اشاره  با 
ــزود: سخت‌تر  ــ ــران اف ــارگ حــقــوق ک
ــری، مــوضــوع  ــارگـ کـ ــی  ــودگ ــرس ف از 
بی‌انگیزگی است، کارگر باید انگیزه 
ایجاد  از عوامل  و یکی  باشد  داشته 
گشاده  روی  کــارگــران،  بــرای  انگیزه 
باید  کــرد:  خاطرنشان  وی  اســت. 
انگیزه کــرد،  ایــجــاد  ــران  ــارگ ک بـــرای 
را  درمـــان  هزینه‌های  کــارگــران  ایــن 
از  و  می‌کنند  ــت  ــرداخ پ ــان  ــودش خ
باید  می‌شود.  کم  حقوقشان  معدل 
مرتب  پزشک  توسط  آنــان  سلامتی 
وزیر  عنوان  به  من  ــود.  ش آزمــایــش 
مشکل  ــار  دچ نگیرم  حقوق  وقتی 
کارگر  ــود  ــی‌ش م چگونه  ــوم،  ــی‌ش م

حقوقش با تأخیر پرداخت شود.
ــاه اجتماعی  ــر تــعــاون، کــار و رف وزی
ادامه داد: مشکلات کارگران را درک 
حتماً  باید  مشکلات  این  و  می‌کنم 
برطرف شود. وی با اشاره به مشکل 
مسکن کارگران تصریح کرد: دولت 
را آغــاز کــرده و  نهضت ملی مسکن 
از  سزاوارتر  کسی  چه  زمینه  این  در 

کارگران است.

سامانه رصد اشتغال روزانه 
به‌روزرسانی می‌شود

وزیــر  کارآفرینی  و  اشتغال  مــعــاون 
گفت:  اجتماعی  رفــاه  و  کار  تعاون، 
سامانه رصد اشتغال کشور با دستور 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی هر 

روز به روزرسانی می‌شود.
به گزارش خبرگزاری تسنیم، بیکاری 
غ التحصیلان دانشگاهی  زنان و فار
در نرخ بیکاری نقش بسزایی دارند 
و از سوی دیگر یکی از مشکلات بازار 
کار برای این دو حوزه است. محمود 
و  توسعه  معاون  بیرانوند،  کریمی 
رفــاه  و  کــار  تــعــاون،  وزارت  اشتغال 
اجتماعی طی هفته گذشته چندین 
و  کــرد  ــاره  اش ایــن موضوع  به  مرتبه 
شــورای  مصوبات  در  امسال  گفت: 
عالی اشتغال کشور بر مهارت‌آموزی 
ــان  ــی ــص ــح ــت غ‌ال ــار ف اشـــتـــغـــال  و 
ویــژه‌ای  تأکید  بانوان  و  دانشگاهی 

شده است.
معاون وزیر تعاون ادامه داد: کاهش 
یکی  غ‌التحصیلان  فار بیکاری  نرخ 
ــت  از مــهــم‌تــریــن بــرنــامــه‌هــای دول
شاخص‌های  از  یکی  و  ســیــزدهــم 
اشتغال  حــوزه  در  ما  ارزیــابــی  اصلی 
اشتغال  ثبت  تحقق  نــرخ  اســـت. 
ــت. پیش  در کــشــور 31درصــــد اسـ
گذشته  مـــاه  چــنــد  در  نــیــز  ایـــن  از 
تعداد  حال  درعین  بیرانوند  کریمی 
حــدود  را  غ‌التحصیل  فار بیکاران 
یـــک‌ مــیــلــیــون نــفــراعــام کــــرده و 
اطلاعات  فــقــدان  ــود:  ب ــرده  ک بیان 
مــدرک  جمله  از  تکمیلی  و  دقیق 
ــه، محل  ــتـ ــن، رشـ ــ تــحــصــیــلــی، س
استان‌ها  جمعیتی  تراکم  زنــدگــی، 
مهم‌ترین  تخصصی  مهارت‌های  و 
غ  چالش اساسی رفع مشکلات فار
اول  گـــام  وی  ــت.  اسـ التحصیلان 
مسأله  عمیق  و  دقیق  شناخت  را 
عنوان  دانــش‌آمــوخــتــگــان  بیکاری 
و اضــافــه کـــرد: خــأ مــهــارت‌آمــوزی 
دانش‌آموختگان یکی از چالش‌های 
قشر  ــن  ای بیکاری  مسأله  اســاســی 

است.

اخبار

اوایل  در  واژه‌  ملموس‌ترین  خوداظهاری، 
دهه 90 یا به عبارتی بهتر در زمستان سال 
یازدهم  دولت  زمامداری  هنگام  به   1392
اجتماعی  عدالت  گسترش  بحبوحه  در  و 
بین  درآمــدی  دهک‌بندی‌های  ایجاد  برای 
افراد جامعه بود که دهان به دهان شنیده 
می‌شد، واژه‌ای که در همان ابتدا معیاری 
مختلف  گــروه‌هــای  تقسیم‌بندی  ــرای  بـ
چند  اما  بــود،  درآمــد  حسب  بر  اجتماعی 
سال بعد به دلیل ناقص بودن این طرح، 
اینجا  شد.  شناخته  معضل  یک  عنوان  به 
ایجاد  دهک‌بندی  شد  مشخص  که  بــود 
را  عــدالــت  نتوانسته  روش  ایــن  بــه  شــده 
ــالا دولـــت ســیــزدهــم در  ــرار ســـازد. ح ــرق ب
اجتماعی،  عدالت  کــردن  فراگیر  راستای 
بازنگری اساسی در دهک‌های  می‌خواهد 
درآمدی داشته باشد و این کار را براساس 
اقتصادی  پایش  و  اطلاعاتی  جامع  نظام 
دولت  دو  که  موضوعی  مــی‌دهــد.  انجام 
یازدهم و دوازدهم هرگز نتوانستند و شاید 
آنچه  نداشتند.  را  کــار  ایــن  جــســارت  هــم 
مشخص است، دولت سیزدهم می‌خواهد 
آن  در  عدالت  که  شود  پرداخت  یارانه‌ای 

عیان باشد.

اقتصادی«  »ایـــران  ــامــه  روزن بــررســی‌هــای 
نشان می‌دهد که خوداظهاری و همچنین 
چگونه  گــذشــتــه  ــای  ــت‌هـ دولـ کـــم‌کـــاری 
آورده  وجـــود  ــه  ب را  نــاقــص  ــدی  ــن ــک‌‌ب ده
و  اقتصاد  گریبان  حالا  که  معضلی  است؛ 
افراد  است.  گرفته  را  کم‌درآمد  خانوارهای 
بسیاری هستند که در دهک‌های کم‌درآمد 
و میانی جامعه قرار گرفته‌اند، اما درآمد آنها 
را در آخرین  آنها  باید  به گونه‌ای است که 
در  که  نشان  آن  به  نشان  داد.  قــرار  دهک 
دهک  در  که  هستند  ــرادی  اف حاضر  حال 
قــرار  پنجم  دهــک  حتی  یــا  هشتم  یــا  نهم 
دارند، اما سال‌هاست که به همراه خانواده 
مبنا  این  بر  و  هستند  کشور  خــارج  مقیم 
مشمول دریافت یارانه شده‌اند. یا بر عکس 
همچنان  آنها  ــد  درآم که  هستند  افـــرادی 
ثابت مانده، اما در دهک دهم قرار گرفته 

و نمی‌توانند یارانه‌ای نقدی دریافت کنند.
قانون  زدن  دور  از  استفاده  با  دیگر  برخی 
مشمول دریافت یارانه هستند؛ مثل فردی 
که دارای چندین ملک است اما آنها را به 
نام افراد دیگری زده تا بتواند مشمول یارانه 

شده و مالیات نیز پرداخت نکند.
شخصی  حساب  از  نیز  اشخاص  از  بعضی 
مؤسسه  یا  و  اداره  یک  کارپرداز  عنوان  به 
امر  همین  که  می‌کنند  استفاده  خیریه 
و  بگیرند  قــرار  دهم  دهک  در  شده  باعث 

مشمول یارانه نشوند.
دولت یازدهم و ایجاد دهک‌بندی‌های 

ناعادلانه
گــروه‌هــای  تقسیم‌بندی  و  دهــک‌بــنــدی 
اجتماعی مختلف در حوزه سیاستگذاری 
اقتصاد  ــوزه  حـ بــه‌خــصــوص  و  اقــتــصــادی 
بخش عمومی و رفاه، اهمیتی همه‌جانبه 
دارد که کیفیت آن به نظام آماری و آمایش 
سرزمینی هر کشور بستگی دارد. در ایران 
نیز به دلیل تعدد سیاستگذاری‌های رفاهی 
این  و اجتماعی دولت در دهه‌های اخیر، 
پیدا  دوچــنــدان  اهمیت  چند  هــر  مقوله 
دولت  سه  اهمال‌کاری  دلیل  به  اما  کــرده، 
گذشته عملاً خبری از دهک‌بندی عادلانه 
نبوده اســت. دولــت دهم تأکید زیــادی بر 
پــرداخــت بــرابــر یــارانــه بــه همه گــروه‌هــای 
از این رو دهک‌بندی‌ها  اجتماعی داشت، 
چندان به کار نمی‌آمد، اما در زمستان سال 
۱۳۹۲ با مطرح شدن بحث »خوداظهاری« 
ــای خــوداظــهــاری مالی  ــرم‌ه ــردن ف ــرک و پ
ــت  ــه‌ای در دول ــارانـ ــنــدی یـ بـــرای دهــک‌ب
تفاوت  ایجاد  زمزمه‌های  روحانی،  حسن 
یارانه‌ای  و  رفاهی  امکانات  از  بهره‌مندی 
کالا«  »سبد  توزیع  شد.  مطرح  دولــت  در 
حسن  ــت  دولـ تکمیلی  طـــرح  بــه‌عــنــوان 
انتقالی  پرداخت‌های  زمینه  در  روحــانــی 
دولت در کنار یارانه‌های نقدی مطرح بود 

از این جنبه نیاز به دهک‌بندی افزایش  و 
البته   ۱۳۹۲ بهمن‌ماه  همان  در  یــافــت. 
کارشناسان  و  دولت  منتقدان  از  بسیاری 
ــدی  ــ درآم ســنــجــش  ــرای  ــ ب را  روش  ــن  ایـ
نادرست ارزیابی کردند. از دیدگاه منتقدان 
بــود که بسیاری  ایــن مطلب مطرح شــده 
شرکت  ــاری  ــه ــوداظ خ در  کــه  ــرادی  ــ اف از 
می‌کنند، به‌طور طبیعی برای دریافت یارانه 
واقعی  سطح  و  خود  واقعی  امــوال  نقدی، 

درآمد خود را اعلام نخواهند کرد.
دولت در آن زمان کارزار اجتماعی انصراف 
از دریافت یارانه نقدی را نیز به‌راه انداخت 
از  ثروتمند  افــراد  از  توجهی  قابل  تعداد  تا 
دریافت یارانه ۴۴۵۰۰تومانی انصراف دهند، 
اما این کارزار نیز به اعتراف خود دولتی‌ها 
با  خــود  ــت  دول و  نشد  ــع  واق مؤثر  چندان 
استفاده از همان خوداظهاری‌های موجود، 
آنچه  بنابر  یارانه نقدی  از اخذ  را  دو دهک 
از  بــود،  گفته  ــت،  دول سخنگوی  نوبخت، 
عین  در  کرد.  حذف  نقدی  یارانه  دریافت 
حتی  را  خوداظهاری  شیوه  بسیاری  اینکه 
برای مالیات‌ستانی دولت نادرست ارزیابی 
را  اطلاعات  همان  دولــت  امــا  می‌کردند، 
نظر  در  افراد  یارانه‌بگیری  پرداخت  مبنای 
گرفت و این ارثیه به دولت سیزدهم رسید.

می‌گیرند  یــارانــه  دهــک  حاضر ۹  حــال  در 
قرار  پردرآمد  دهم  دهک  در  که  آنهایی  و 

بررسی ابعاد ایجاد دهک‌بندی‌های درآمدی نادرست در دولت‌های گذشته

 خود اظهاری یارانه‌ای دولت یازدهم
تبعیض درآمدی را گسترش داد

یارانه نقدی

می‌گیرند، از دریافت یارانه خارج می‌شوند.
نادرست  را  روش  این  سیزدهم  دولت  اما 
سیزدهم  ــت  دول کــه  چــرا  ــت،  اس دانسته 
معتقد است داده‌ها درباره دهک‌های اول 
را  ــد  پایین‌ترین درآم تا ســوم درآمــدی که 
بین دهک‌های دیگر دارند، کامل و شفاف 
نیست.  بر همین اساس است که چندی 
ــاه اجتماعی  کــار و رف تــعــاون،  ــر  پیش وزی
ایرانیان  ــاه  رف پایگاه  بـــزودی  ــرد،  ک ــام  اع
مختلف  آحــاد  یارانه  دهک‌بندی  موضوع 
آنها اعلام می‌کند. علیرضا  به  و  را بررسی 
کار  تعاون،  وزارت  رفاه  معاون  عسگریان، 
و رفاه اجتماعی، نیز گفته که می‌خواهیم 
نظر  در  و  باشد  منصفانه  یارانه  پرداخت 
داریم که اعداد و ارقام پایگاه رفاه ایرانیان را 
برخط کنیم. اگر این تغییرات اعمال شود، 
به صورت طبیعی مبنای استحقاق‌سنجی 
خانوارها محسوب می‌شود که براساس آن 

دهک‌بندی خانوارها تغییر پیدا می‌کند.
به‌طور کلی، آمار دهک‌های پایین درآمدی 
نیست  دسترس  در  اساساً  سوم(  تا  )یکم 
و اینکه چه میزان و چه حجمی از جامعه 
مشمول دهک‌های پایین درآمدی هستند، 
اما  دارد.  قــرار  ابهام  از  هاله‌ای  در  عمدتاً 
بنابر اعلام مرکز آمار، دهک  سال گذشته 
شمول  با  کشور  درآمــدی  )ثروتمند(  دهم 
بالای ۱۶میلیون  افــرادی که درآمــد  تمامی 
ــان دارنــــد، بــیــش از ۷مــیــلــیــون نفر  ــوم ت
تعاون،  وزارت  هنوز  البته  می‌شد.  ارزیابی 
کار و رفاه اجتماعی درباره جزئیات جدید 
دهک‌بندی درآمدی افراد جامعه توضیحی 
ارائه نداده است، اما آنچه مشخص است 
اســاس  بــر  را  کــار  مبنای  وزارتــخــانــه  اینکه 
قرار  اجتماعی  تأمین  و  رفــاه  جامع  نظام 
پیش  روز  چند  همین  چنانچه  می‌دهد، 
برای نخستین‌بار پس از انقلاب دبیرخانه 
و  کار  تعاون،  وزارت  در  رفــاه  عالی  شــورای 
رفاه اجتماعی ایجاد شد و دبیر این شورا نیز 

معاون رفاه این وزارتخانه منصوب شد.
در سال 1383 و در زمان دولت اصلاحات، 
قانون اصلاح نظام رفاه و تأمین اجتماعی 
هرگز  امـــا  رســیــد،  تصویب  ــه  ب کــشــور  در 
اقدام  سیزدهم  دولت  از  قبل  دولت‌های 
به ایجاد تشکیلات در این باره نکرده بودند 
که در دولت سیزدهم این امر محقق شده 

است.

ایجاد دهک‌بندی‌های جدید ذیل شورای عالی رفاه
دهک‌بندی‌هــای جدیــد کشــور براســاس اطلاعــات جمــع‌آوری شــده در »پایــگاه رفــاه 
ایرانیــان« صــورت می‌گیــرد و بنــا بــه گفتــه ســیدصولت مرتضــوی، وزیــر تعــاون، کار و 
رفــاه اجتماعــی دولــت ســیزدهم، تاکنــون ۹۵درصــدش کامــل شــده و بــرای تکمیــل 

آن از اطلاعــات چندیــن دســتگاه و وزارتخانــه اســتفاده شــده اســت.
پایــگاه اطلاعــات رفــاه ایرانیــان یــک پایــگاه آمــاری اســت کــه در حقیقــت بــه تنظیــم 
ــی«  ــهروندان ایران ــادی ش ــنامه اقتص ــم شناس ــه و تنظی ــگاه »تهی ــن پای ــود ای ــه خ آنچ
ــازکار  ــود س ــل، بهب ــده از تحصی ــودکان بازمان ــایی ک ــد. شناس ــدام می‌کن ــد، اق می‌نام
توزیــع ســبد کالا، رفــع همپوشــانی بیمــه‌ای و ایجــاد نقشــه فقــر و پراکندگــی آن روی 

نقشــه ازجملــه اهــداف ایــن پایــگاه تاکنــون بــوده اســت.
ایــن پایــگاه خــود ۴۶ زیرپایــگاه دیگــر دارد کــه تغذیه‌کننــده از مرکــز اطلاعــات یــا 
دیتاســنتر چندیــن نهــاد عمومــی و دولتــی کشــور از شــهرداری و ســازمان ثبــت احوال 
تــا وزارت اقتصــاد و نیــروی انتظامــی و ســایر نهادهــای اقتصــادی و اجتماعــی را شــامل 
ــز وارد جزئیــات می‌شــود کــه  ــی دقیــق و ری ــه میزان ــی ب ــگاه اطلاعات ــن پای می‌شــود. ای
حتــی از طریــق ناجــا تعــداد ســفرهای خارجــی و میــزان ورودی و خروجــی بــار را نیز در 

محاســبات مالــی افــراد لحــاظ می‌کنــد.

ـــرش بـ

به‌طور کلی، آمار دهک‌های 
پایین درآمدی )یکم تا سوم( 
اساساً در دسترس نیست و 

اینکه چه میزان و چه حجمی 
از جامعه مشمول دهک‌های 

پایین درآمدی هستند، 
عمدتاً در هاله‌ای از ابهام 

قرار دارد

دفتر سیاست‌گذاری و برنامه‌ریزی معاونت 
 ۱۴ کار،  وزارت  اشتغال  و  کارآفرینی  توسعه 
اقدام مهم در دولت سیزدهم برای تعادل 

بین عرضه و تقاضا در بازار کار را اعلام کرد.
سیاست‌گذاری،  همچون  مأموریت‌هایی 
به  نظارت  و  پایش  راهبری،  برنامه‌ریزی، 
رعایت  بر  مبتنی  کار  روابــط  تنظیم  منظور 
از  صیانت  و  حفظ  و  سه‌جانبه‌گرایی  اصل 

نیروی کار از جمله وظایف وزارت کار است.
تــوانــمــنــدســازی  و  تــوســعــه  ــر آن،  ب عـــاوه‌ 
ــار و  تــعــاونــی‌هــا، ایــجــاد تــعــادل در بـــازار ک
برقراری  و  مشاغل  پایدار‌سازی  از  حمایت 
بیمه‌ای،  حوزه‌های  در  اجتماعی  عدالت 
اصول  رعایت  با  توانمند‌سازی  و  حمایتی 
مبتنی  ــری  ــی ــراگ ف و  کــفــایــت  جــامــعــیــت، 
دیگر  جمله  از  نیز  بیمه‌گری  قــانــون  بــر 
ــن وزارتــخــانــه محسوب  مــأمــوریــت‌هــای ای

می‌شود.
کار  تعاون،  وزارت  که  بخش‌هایی  از  یکی 
و  می‌کند  فعالیت  آن  در  اجتماعی  رفــاه  و 
کار  بازار  را دارد،  ایجاد تعادل در آن  وظیفه 

این وزارتخانه مکلف است  است. در واقع 
نیروی  و  اشتغال  تقاضای  و  عرضه  بازار  در 
منظور  به  بنابراین  کند.  ایجاد  تعادل  کار 
ایجاد  ــه  ب مــوظــف  تــعــادلــی  چنین  ایــجــاد 
کارجویان  و  نیاز جامعه  با  مشاغلی همسو 

است.
دفتر سیاست‌گذاری و برنامه‌ریزی معاونت 
تعاون،  وزارت  اشتغال  و  کارآفرینی  توسعه 
مهم‌ترین  چکیده  اجتماعی  رفــاه  و  ــار  ک
برنامه‌ها، راهکارهای اشتغال و کارآفرینی را 
در سه دهه گذشته )دولت‌ پنجم تا دولت 
جزئیات  که  است  کرده  منتشر  سیزدهم( 
نرخ  کاهش  ــرای  ب ــت  دول ایــن  برنامه‌های 

بیکاری به شرح زیر است:
اشتغال،  ملی  زیست‌بوم  ابــاغ  و  طراحی 
راه‌انـــدازی سامانه ملی اشتغال و کسب و 
الگوهای  ملی  اطلس  تدوین  کشور،  کــار 
ملی  برنامه  تصویب  و  تدوین  اشتغالزایی، 
مرزنشینان  معیشت  کــار،  و  کسب  تقویت 
مرزی،  مناطق  در  پایدار  اشتغال  ایجاد  و 
تأسیس  مــجــوز  زمــــان صــــدور  کــاهــش 
ــه‌روزه  ــدور س ــان ص آمــوزشــگــاه، کاهش زم
مشاغل  مــجــوز  تأیید  رشــتــه‌هــای  مــجــوز 
ــاز اجــــرای سند  ــ خــانــگــی، تــصــویــب و آغ

برگزاری  سربازان،  اشتغال  و  مهارت‌آموزی 
و  اشتغالزا  برتر  ایده‌های  جشنواره  اولین 
رشته‌های  بهره‌مندی  ایــجــاد  کارآفرینی، 
مشاغل خانگی از پوشش بیمه‌ای صندوق 
تسهیلگری  عشایر،  و  روستاییان  بیمه 
استاد،  و  تجربی  مهارت‌های  پذیرش  در 
شاگردی در مشاغل خانگی، کاهش زمان 
ــاوره و خدمات  ــش صـــدور مــجــوز مــراکــز م

کارآفرینی به سه روز و...
برای  سیزدهم  دولت  اقدامات  مهمترین 
کاهش نرخ بیکاری و رونق اشتغال شامل 

این موارد است:
ــال بـــــازار کــــار، ســنــد ملی  ــع ســیــاســت ف
وظیفه  کارکنان  اشتغال  و  مــهــارت‌آمــوزی 
جشنواره‌های  برگزاری  مسلح،   نیروهای 
تسریع  و  تسهیل  کــارآفــریــنــی،  و  اشتغال 
ــدور  ص و  خانگی  مشاغل  مــجــوز  ــدور  صـ
ثبت‌محور،  رشته‌های  مستقل  مجوزهای 
بنگاه‌های  به  بیکاران  حق‌بیمه  پرداخت 
شغلی  وضعیت  تعیین  ــرح  ط اقــتــصــادی 
اتباع خارجی، شناسایی و توسعه رشته‌های 
چهاردهمین  بــرگــزاری  خانگی،  مشاغل 
و  بــازطــراحــی  بــرتــر،  کــارآفــریــنــان  جشنواره 
مشاوره  دفــاتــر  توسعه  آیین‌نامه  تصویب 

سیاست‌های  غیردولتی،  کاریابی  و  شغلی 
برای  اشتغال  پیوست  تهیه  کار،  بازار  کلان 
طــرح‌هــا و بــرنــامــه‌هــای ســرمــایــه‌گــذاری و 
و  گفتمان‌سازی  تدوین  تولید،  افــزایــش 
تعهد  تعیین  اشتغال،  زیست‌بوم  راهبری 
بیش  ثبت  بــرای  بــرنــامــه‌ریــزی  و  اشتغال 
رصد  ســامــانــه  در  شغل  میلیون  ــک  ی از 
زیست‌بوم  سند  قالب  در  کشور  اشتغال 
مرزی،  اشتغال  بسته  تهیه  اشتغال،  ملی 
ــی و اجـــرای  ــراح ــادی، ط ــه ســاخــتــاری و ن
اطلس الگوی اشتغال کشور، تشکیل کانون 

کارآفرینان برتر رسمی کشور.
راه‌انــدازی سامانه ملی  از  همچنین هدف 
اشتغال و کسب و کار کشور تهیه اطلاعات 
از طریق سامانه  اســت.  کار  بــازار  از  جامع 
و  اطــاعــات  ــار  ک و  کسب  و  اشتغال  ملی 
داده‌های دقیق و جامع بازار کار و اشتغال 
سیاست‌گذاران  و  ارشد  مدیران  اختیار  در 
طراحی  در  بتوانند  تا  می‌گیرد  قــرار  کشور 
ــال و  ــغ ــت ــای اش ــه‌ه ــام ــرن ســیــاســت‌هــا و ب
تنظیمات نهادی بین ذی‌نفعان اصلی بازار 
ملی  اطلس  تدوین  ببرند.  بهره  آن  از  کار، 
الگوهای اشتغالزایی نیز درواقع مدل‌های 
اشتغال  که  هستند  کشور  هر  در  اشتغالزا 

تشریح اقدامات دولت سیزدهم در راستای افزایش اشتغالزایی و کاهش نرخ بیکاری

در قالب آنها صورت می‌گیرد. بررسی‌های 
نشان  اجتماعی  رفــاه  و  کار  تعاون،  وزارت 
می‌دهد تاکنون در بازار کار کشور چندین 
هزار الگوی اشتغالزایی شناسایی شده که 

این الگوها در حال اجرا هستند.
در ایـــن آیــیــن‌نــامــه تـــاش شـــده اســـت با 
با  و  الگوهای تسهیلگر اشتغال  به‌کارگیری 
همکاری و هماهنگی دستگاه‌های اجرایی 
ذی‌ربط، فرایند بهبود معیشت مرزنشینان 
متناسب با ظرفیت‌های محلی آن منطقه 
طراحی و اجــرا شــود. تغییر رویــه در ایجاد 
از  جلوگیری  و  ــرزی  م مناطق  در  اشتغال 
معافیت‌های فسادزا در آن مناطق با بیش 

الگوهای  در  تمام‌شده  هزینه  یک‌پنجم  از 
هدفمند  تــمــرکــز  ســنــتــی،  اشــتــغــالــزایــی 
مــرزی  مناطق  اشتغالزایی  فعالیت‌های 
از  جلوگیری  و  متمرکز  برنامه  یــک  ــل  ذی
بهره‌مندی  امکان  دستگاه‌ها،  موازی‌کاری 
با  مــرزی  مناطق  قابلیت‌های  از  مضاعف 
تفاهمنامه‌های  در  ــردد  ت مجوزهای  ارائــه 
امنیت  ایجاد  و  متقابل  استان  با  دوجانبه 
درون‌زا و مولد مبتنی بر حفظ ظرفیت‌های 
جای  به  گرفته  شکل  اشتغال  و  اقتصادی 
امنیت پرهزینه غیرمولد و شکننده موجود، 
این  ــرای  اجـ متصور  نتایج  ــم  اه از  برخی 

برنامه است.
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عکس: سجاد صفری / ایران

اشتغال


