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شرایط پرداخت وام 
30 میلیون تومانی به 
بازنشستگان کشوری

تومانی  میلیون   30 وام  ــت  ــرداخ پ
با  ــوری  ــش ک بازنشستگی  ــدوق  ــن ص
ــاری برای  ــد در ســال  ج ســود 4 درص
در  حالی  در  کشوری  بازنشستگان 
این  پــرداخــت  کــه  ــده  ش گرفته  نظر 
بوده  نفر  هزار  برای 460  ضروری  وام 
این  به  شده  صرف  اعتبار  مجموع  و 
منظور حدود 1۵ هزار میلیارد تومان 

است.
این وام که در قالب تسهیلات در نظر 
امسال  پایان  تا  اســت،  شــده  گرفته 
ــرداخــت مــی شــود و  ــن تــعــداد پ بــه ای
در  ثبت نام  با  می توانند  متقاضیان 
را  خود  درخواست  صندوق،  سایت 
تسویه حساب  گونه  هر  کنند.  اعلام 
گذشته  ادوار  وام هـــای  بــه  مــربــوط 
ــراز  اح یــا  اولــویــت بــنــدی  در  تأثیری 
نخواهد  ایجاد  وام  دریافت  شرایط 
صدور  تاریخ  از  که  متقاضیانی  کرد. 
یک  از  کمتر  آنها  بازنشستگی  حکم 
ــه ثبت نام  ب ســـال گــذشــتــه، مــجــاز 
نیستند. وراث ذکوری که تا سه سال 
آینده از لیست وظیفه بگیری حذف 
می شوند، مجاز به ثبت نام نیستند. 
سال   ترمیم  حکم  کــه  متقاضیانی 
است،  نشده  صادر  آنان  برای  جاری 
مجاز به ثبت نام نیستند. فقط یکی 
سایر  رضایت  با  وظیفه بگیر  وراث  از 
وام  از  می تواند  وظیفه بگیر  وراث 
باید  وراث   سایر  لــذا  کند  استفاده 
تعهد  »سامانه  لینک  به  ورود  از  پس 
را  خود  رضایت  آن،  تکمیل  و  وراث« 
از دریافت وام توسط متقاضی اعلام 
علاوه  که  متقاضی  بازنشسته  کنند. 
بر حقوق بازنشستگی خود به همراه 
سایر وراث از حقوق وظیفه استفاده 
می کند، به منظور امکان بهره مندی 
از  وظیفه بگیر  وراث  از  نــفــر  ــک  ی
توصیه  ضـــــروری،  وام  تــســهــیــلات 
از  متقاضی،  »بازنشسته«  مــی شــود 
»دفتر کل بازنشستگی« خود اقدام به 

ثبت نام کند.
بر  ــلاوه  ع کــه  متقاضی  وظیفه بگیر 
اول  دفــتــرکــل  از  تنهایی  بــه  اینکه 
به  می کند،  دریافت  وظیفه  حقوق 
دوم  کل  دفتر  از  دیگر  وراث  اتفاق 
می کند.  دریافت  وظیفه  حقوق  نیز 
بگیر«  »وظــیــفــه  مــی شــود  تــوصــیــه 
متقاضی، از »دفتر کل اول« اقدام به 
ثبت نام کند تا امکان ثبت نام یک نفر 
»دفتر  از  وظیفه بگیر  وراث  مابقی  از 

کل دوم« فراهم شود.
بازنشستگی،  کل  دفتر  شماره  ذکــر 
بانک  حساب  شــمــاره  ملی،  شــمــاره 
صــادرات ایران و شماره تلفن همراه 

الزامی است.
بــرای  را  حقی  سامانه،  در  ثبت نام 
ایــجــاد  متقاضی  ــه  ب وام  پــرداخــت 

نخواهد کرد.
اتـــمـــام مــهــلــت ثــبــت نــام،  پـــس از 
مجموع  جمله  از  متقاضیان  سوابق 
وام های دریافتی، بهره مندی از سایر 
مورد  و...  حقوق  میزان  تسهیلات، 
گرفته  قــرار  اولویت بندی  و  بررسی 
تخصیصی  اعتبار  میزان  اساس  بر  و 
ــک عـــامـــل، »واجـــدیـــن  ــان ــط ب ــوس ت
سامانه  در  اسامی  و  تعیین  شرایط« 

اعلام می شود.
مشترک  موظفین  و  بازنشستگان 
ــوری  ــش ــدوق بــازنــشــســتــگــی ک ــنـ صـ
می توانند با توجه به شرایط و ضوابط 
مذکور اقدام به ثبت درخواست وام 
اعــلام  از  پــس  ــود کنند.  ضـــروری خ
شرایط،  واجـــد  متقاضیان  اســامــی 
تعیین  اولویت  اســاس  بر  وام  مبلغ 
شده به شماره حساب متقاضی نزد 

بانک صادرات ایران واریز می شود.

خبر

ــق در  ــرای رون ب ــت مــردمــی سیزدهم  دول
آموزش های  چتر  توسعه  و  اشتغال  ایجاد 
در  بــســیــاری  اقــدامــات  ــه ای  ــرف ح و  فنی 
حوزه فنی و حرفه ای کشور انجام داد که 
یکی از مهم ترین این موارد کاهش مدت 
تأسیس  پروانه  مجوز های  صــدور  زمــان 
از حدود هشت ماه به سه  آزاد  آموزشگاه 

روز بود.
ــن آمـــارهـــای ســازمــان فنی  ــری طــبــق آخ
ــدور مــجــوزهــای  ــ ــور، ص ــش و حـــرفـــه ای ک
آموزشگاه آزاد در یک سال گذشته دولت 
ــه رو  روب ــدی  درص  ۵77 رشــد  با  سیزدهم 
بــود. بر ایــن اســاس 4 هــزار  و ۹6۵ مورد 
ــزار و 47۸  ه و 2  ــادر  تأسیس ص پــروانــه 
مجوزهایی  شد؛  تمدید  نیز  پروانه  مــورد 
با  میلیاردی  صـــورت  بــه  گذشته  در  کــه 
می رفت.  فــروش  بــه  طلایی  امــضــاهــای 
اجتماعی  رفاه  و  کار  تعاون،  وزیر  معاون 
حرفه ای  و  فنی  آموزش  سازمان  رئیس  و 
ــان صــدور  ــ ــش زم ــاه ــدف از ک ــور هـ ــش ک
آزاد  حرفه ای  و  فنی  آموزشگاه  مجوزهای 
را حذف امضاهای طلایی و تسهیل ورود 
مهارتی  آموزش های  به  خصوصی  بخش 
رانــت  و  فــروش  و  خرید  از  جلوگیری  و 

مجوزها عنوان کرده بود.

 راه اندازی آموزشگاه های آزاد 
در رشته های تک

از  بــود  گفته  حسینی نیا«  »غلامحسین 
مجوزها  صـــدور  جــلــوی   ۹۹ تــا   ۹7 ــال  س
تقاضای  سال  دو  این  و  بود  شده  گرفته 
به  ورود  برای  افراد  و  کرد  ایجاد  متراکمی 
با  مجوزها  خرید  بــه  مجبور  عرصه  ایــن 
ــام بــالا شــده بودند و بر اســاس آمــار،  ارق
خرید و فروش مجوزها تا 2 میلیارد هم در 

حوزه مراقبت و زیبایی دیده شده است.
اکنون در راستای  این در حالی است که 
فراهم سازی  و  اساسی  قانون   )2۸( اصل 
بهبود  مساوی،  شرایط  با  اشتغال  امکان 
رقابتی،  فضای  ایجاد  و  کسب وکار  فضای 
ــای مــجــوز تأسیس  ــت ه ــواس تــمــام درخ
منوط  آزاد  حرفه ای  و  فنی  آموزشگاه های 
به احراز شرایط متقاضیان، در سه روز و 

به  طور خودکار انجام می شود.
مشکل  شــدن  بــرطــرف  ضمن  همچنین 
تأسیس  مــجــوز  ــدور  صـ در  مــحــدودیــت 
که  سرمایه گذارانی  آزاد،  آموزشگاه های 
آزاد  آموزشگاه های  ــدازی  ــ راه ان به  ــدام  اق
Hi-( جــدیــد  رشــتــه هــای  در  بــخــصــوص 
مورد  کنند،  کار  بــازار  نیاز  مــورد  و   )Tech

حمایت قرار می گیرند.
کشور  حرفه ای  و  فنی  سازمان  اقدامات 
بتوانند  راحتی  به  متقاضیان  شد  منجر 
بــارگــذاری  و  ســازمــان  سامانه  به  ورود  با 

ــرح تــوجــیــهــی و  اطـــلاعـــات مـــربـــوط، طـ
همچنین تعهدنامه محضری، پس از سه 
روز موافقتنامه اصولی تأسیس آموزشگاه 
کنند.  کسب  را  خود  آزاد  حرفه ای  و  فنی 
حتی در صورتی که عدم صدور در ادارات 
کل بیش از سه روز اتفاق بیفتد، مجوز به 

صورت اتوماتیک صادر می شود.
در کشور بیش از 12 هزار و 200 آموزشگاه 
فنی و حرفه ای آزاد وجود دارد که با تنوع 
دولتی،  آموزشگاه های  کنار  در  رشته ها 
ارائــه  متقاضیان  به  را  فنی  مهارت های 

می کنند.

1۹ گروه، جامعه هدف سازمان آموزش 
فنی و حرفه ای کشور است

ســـازمـــان  ــدف  ــ ه ــه  ــع ــام ج ــروه،  ــ ــ گ  1۹  
که  اســت  کشور  حرفه ای  و  فنی  ــوزش  آم
آموزش های  دولتی  و  آزاد  آموزشگاه های 
مهارتی را بر اساس استانداردهای جهانی 
ــه شــیــوه هــای مــتــنــوع و مــتــفــاوت به  و ب

کارجویان ارائه می کنند.
ــر به  ــج ــن ــوزی م ــ ــارت آم ــ ــه ــ گــســتــرش م
کار  جــویــای  جــوانــان  در  تخصص گرایی 
کسب وکار  محیط های  در  آنها  جــذب  و 
با  ــا اشــتــغــالــزایــی  ــاره آم ــود. طبق  ــی ش م
سرمایه خرد یا ارزانقیمت بیشتر متکی به 

مهارت آموزی و کسب مهارت است.
می توانند  موردنظر  مهارت  کسب  با  افراد 

صدور مجوزهای آموزشگاه های آزاد در دولت گذشته قفل شده بود

بازار سیاه آموزشگاه های آزاد حذف شد

مهارت آموزی

تا  سیزدهم  دولــت  فعالیت  آغــاز  زمــان  از 
از 160 هزار شغل خانگی  پایان 1401 بیش 
در کشور ایجاد شده و بر اساس داده های 
سهم  اجتماعی  رفــاه  و  کار  تعاون،  وزارت 

زنان در این حوزه ۸۵ درصد است.
دلیل  به  خانگی  مشاغل  حاضر  حــال  در 
ماهیت خود به فضای بسیار نیاز ندارند و 
شغل ها  این دسته  هدف  گروه های  عمده 
کارآفرینان،  ــوار،  ــان خ سرپرست  زنــان  را 
روستاییان  و  بازنشستگان  مــعــلــولان، 

تشکیل می دهند.
شغل  ایجاد  فرصت  از  بهره مندی  امکان 
در قالب مشاغل خانگی و به دست آمدن 
زنان  جامعه  برای  بویژه  اشتغال  موقعیت 
را که بخش عمده ای از فعالان این حوزه را 
شکل داده اند، باید در کنار توسعه اشتغال 
و تولید، زمینه تقویت اقتصاد و تثبیت رفاه 
خانوار محسوب کرد. از آنجا که موضوعات 
به  اشتغال در سال های گذشته  با  مرتبط 

چالش افراد در سن کار در قالب گروه های 
مختلف اجتماعی بویژه زنان تبدیل شده 
مشاغل  مانند  پرظرفیتی  بستر  اســـت، 
خانگی برای بخش قابل توجهی از افراد، 
فرصتی برای اشتغال و دستیابی به درآمد 
ــن بین بر  ــی رود. در ای ــ ثــابــت بــه شــمــار م
اساس جمعیت بیش از 21 میلیون نفری 
زنــان خــانــه دار کشور، ایــن بخش بــزرگ از 
جامعه امکان استفاده از موقعیت اشتغال 
ــوزه و  ــرای رشــد آمــارهــای ایــن ح خانگی ب
کمک به تقویت بستر اقتصادی و به دنبال 
نهاد  رفــاه  توسعه  شاخص های  بهبود  آن، 

خانواده را خواهند داشت. 
ساله  حدود 40  سنی  میانگین  به  توجه  با 
جامعه زنــان خــانــه دار و جــوان بــودن این 
بهبود  و  اشتغال  به  اقبال  جمعیتی،  گروه 
در  ــره وری  ــه ب و  عملکردی  شــاخــص هــای 
حوزه تولید محصولات خانگی نیز از مزایای 
خانگی  مشاغل  حوزه  در  افراد  این  حضور 
به حساب می آید. از آنجا که بستر مشاغل 
فضای  در  خانواده  اعضای  توسط  خانگی 
واحدهای  برای  مزاحمت  بدون  مسکونی 

همجوار شکل گرفته و تولید خدمت و کالا 
را به دنبال دارد، عمده گروه های هدف این 
حوزه را زنان سرپرست خانوار، کارآفرینان، 
روستاییان  و  بازنشستگان  مــعــلــولان، 

تشکیل می دهند.
یکی از کارآمدترین راهکارهای حلِ بخشی 
از چالش بیکاری و رشد آمارهای مربوط به 
اشتغال و کاهش نرخ بیکاری بویژه در بین 
جامعه زنان و افراد خانه دار را باید در حوزه 
مشاغل خانگی جست و جو کرد. این گونه 
فعالیت ها در عین حال زمینه رشد منابع 
ــاه نسبی را  ــدی خــانــوار و ارتــقــای رف درآمـ
عمل  استقلال  و  آزادی  می کند.  فراهم 
ایجاد  انعطاف پذیر،  کــار  ساعات  بیشتر، 
روزمــره  جریان  و  کار  بین  موازنه  و  تعادل 
زندگی، پایین بودن هزینه راه اندازی کسب 
و کار، میزان ریسک کم، بالا رفتن بازدهی 
اعضای  مشارکت  علت  به  کار  بهره وری  و 
خانواد، معافیت مالیاتی و بسیاری مزایای 
دیگر، تمایز ویژه مشاغل خانگی را در برابر 

دیگر شغل ها ایجاد کرده است.
گسترش تسهیلات بانکی، سیاست گذاری 

خانگی،  اشتغال  ظرفیت های  با  متناسب 
تسهیل  قانونی،  ابعاد  از  دولــت  حمایت 
ترغیب  و  تشویق  و  اشتغال  مجوز  صــدور 
ایجاد  و  بسترسازی  از  استفاده  بــا  افـــراد 
مشوق های لازم برای جذب جامعه زنان را 
در  مشاغل  توسعه  الزامات  از  بخشی  باید 
از  اشتغال  نوع  این  سهم  توسعه  راستای 

مجموع بازار کار دانست.
که  ــت  اس مــزایــا  ــن  ای مجموع  نتیجه،  در 
اشتغال  در  خــانــواده  بــزرگ  سهم  کنار  در 
بیشتر  ــذب  ج زمینه  مــی تــوانــد  خانگی، 
برای  را  خانه دار  زنان  بویژه  کار  جویندگان 
فعالیت در این حوزه به دنبال داشته باشد.

بر اساس گزارش ایسنا، آنطور که همتیان، 
رئیس دبیرخانه ستاد ساماندهی حمایت 
از مشاغل خانگی وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی گفته، متقاضیان مشاغل خانگی 
بیمه  مزایای  از  بهره مندی  برای  می توانند 
عشایر  و  روستاییان  بیمه  پوشش  تحت 
از سال  قرار گیرند. او می گوید: وزارت کار 
متقاضیان  از  حمایت  منظور  بــه   13۹۹
مشاغل خانگی، امکان بهره مندی فعالان 

ایجاد بیش از 160 هزار شغل خانگی در دولت سیزدهم

اجتماعی  بیمه  صندوق  مزایای  از  خانگی 
فراهم  را  عشایر  و  روستاییان  کــشــاورزان، 
کرده و از ۵12 رشته مصوب مشاغل خانگی 
تعداد 3۵6 رشته مشمول بیمه اجتماعی 

کشاورزان، روستاییان و عشایر هستند.
حداقل  داشتن  با  افــراد  همتیان  گفته  به 
1۸ و حداکثر ۵0 سال سن و مجوز فعالیت 
نظر  مــورد  رشته   3۵6 در  خانگی  مشاغل 
ــرش، صنعت  اعــم از بخش کــشــاورزی، ف
همچنین  و  دستی  صنایع  و  خــدمــات  و 

روستاها،  در  هنری  و  فرهنگی  رشته های 
هزار   20 زیــر  شهرهای  و  عشایری  مناطق 
نفر می توانند از مزایای این بیمه اجتماعی 
نظیر مستمری بازنشستگی، پیری، فوت و 

از کارفتادگی بهره مند شوند.
صــورت  در  خانگی  مشاغل  متقاضیان 
www. ــنــد بـــه نــشــانــی ــوان تــمــایــل مــی ت
عضویت  بـــرای  و  مراجعه   roostaa.ir
بیمه  صــنــدوق  ســامــانــه  در  ثــبــت نــام  و 

روستاییان و عشایر اقدام کنند.

مشاغل خانگی

به روزرسانی مهارت های مرتبط با رشته های دانشگاهی، زمینه استمرار اشتغال نیروی کار
آمار، شواهد و بررسی های حوزه مهارت و اشتغال حاکی از وجود ارتباط مؤثر و مستمر بین دانش آموختگی، مهارت و اشتغال است و به عبارتی میزان 

به روزرسانی مهارت های مرتبط با رشته های دانشگاهی، زمینه استمرار اشتغال نیروی کار را موجب خواهد شد. 
البته بستر اصلی تأثیر سیاست های حوزه مهارت در تأمین نیروی کار برای حضور در بازار اشتغال و تضمین وجود افراد ماهر در شغل های آینده را باید 

در سنین کمتر از دانشگاه و بین دانش آموزان جست و جو کرد. جمعیت بالای دانش آموزان و دانشجویان در سن کار، انگیزه و نیروی جوانی و میل به 
آموختن دانش و مهارت بین آنان، تمایل به کسب و مهارت های تازه برای حضور در مشاغل آینده و بسیاری مزایای دیگر را باید با استفاده از برنامه ریزی 

کلان و هدف گذاری در سیاست های آموزشی کشور دنبال کرد و بهترین ظرفیت برای تحقق این ممکن، گروهی نیست جز دانش آموزان و دانشجویان.
غلامحسین حسینی نیا، معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی و رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه ای با بیان اینکه فارغ التحصیلان بیش از ۴۵ درصد 

فراگیران آموزش های مهارتی را تشکیل می دهند،  می گوید:این مسأله که افراد بعد از دانش آموختگی و گرفتن مدرک دانشگاهی، مجدداً به مراکز آموزش 
مهارتی برگشته و اقدام به کسب آموزش های مهارتی می کنند، نشان از وجود نقصان در نظام آموزش عالی است.

ـــرش بـ

پایدار  اشتغال  با  و  شوند  کار  بــازار  جذب 
در  آن،  معضلات  و  بیکاری  نرخ  کاهش  و 
قابل توجهی  سهم  کشور  اقتصادی  رونق 

ایفا کنند.
اشتغال پایدار و رونق تولید مستلزم ارائه 
مهارت محور  و  تخصصی  آمـــوزش هـــای 
ــــت. گــســتــرش آمـــوزش هـــای فــنــی  و  اس
حرفه ای به  دلیل افزایش کارآیی و ارتقای 
نیاز  تنها  نــه  انسانی،  نیرو های  مهارتی 
بنگاه های اقتصادی را در تأمین نیروی کار 
ماهر و حرفه ای برطرف خواهد کرد، بلکه 
افزایش  و  کار  بــازار  در  خوبی  پیامدهای 

آمارهای تولیدی کشور خواهد داشت.
50 درصد مهارت آموزان جذب بازار 

کار می شوند
ــا، حــدود ۵0 درصــد  ــاره طبق آخــریــن آم
ــان کــه آمـــوزش هـــای مــهــارتــی را  کــارجــوی
از  شده اند،  کار  بازار  وارد  کرده اند  سپری 

حرفه ای  و  فنی  آموزش های  نقش  این رو 
است  انکار ناپذیر  تکنولوژی ها  دنیای  در 
ــار به  ــروی کـ ــی ــا جـــذب ن ضــمــن ایــنــکــه ب
تولیدی  کارگاه های  و  اقتصادی  بنگاه های 
و صنعتی، از پدید آمدن شغل های کاذب 
را  کشور  همه جانبه   توسعه  که  ناپایدار  و 
آسیب های  سبب  و  می دهد  قــرار  هدف 
جلوگیری  مــی شــود  اجتماعی  مختلف 

خواهد کرد.
معتقدند  متخصصان  و  کــارشــنــاســان 
مـــهـــارت آمـــوزی بــه عــنــوان مــهــم تــریــن 
سطح  در  کارآفرینی  و  اشتغال  سرمایه 
ــرادی که دارای  اف ایــن رو  از  کشور اســت، 
و  کم  سرمایه  با  باشند  لازم  مهارت های 
ایجاد اشتغال به درآمدهای بسیار خوبی 

دست می یابند.
ــوزی بــه عــنــوان یک  ــارت آم ــه زمــانــی  کــه م
نوجوانان  بین  ارزش  دارای  مهم  اصــل 
و  دانشجویان  کــارآفــریــنــان،  ــان،  جــوان و 
توجه  مورد  دانشگاهی  دانش آموختگان 
خواهیم  کار  بازار  رونق  شاهد  گیرد،  قرار 

بود.

 کاهش صدور گواهینامه مهارت از 
45 روز به 7 روز

پروانه های  صــدور  زمــان  کاهش  کنار  در 
گواهینامه  ــدور  ص آزاد،  آمــوزشــگــاه هــای 
مهم ترین  از  روز   7 به  روز   4۵ از  مهارت 
کشور  حرفه ای  و  فنی  سازمان  اقدامات 
بود. در یک سال فعالیت دولت سیزدهم 
کارجویان،  از  نفر   3۹0 و  هــزار   ۹۵0 بــرای 
کـــارآمـــوزان و شــاغــلان صــنــایــع، صنوف 
و  ــارت  ــه م سنجش  آزاد  مــتــقــاضــیــان  و 

گواهینامه مهارت صادر شده است.
و  فنی  سازمان  برنامه  های  از  دیگر  یکی 
مهارت آموزی  توسعه  راستای  در  حرفه ای 
کــارجــویــان، کــاهــش زمـــان صـــدور مجوز 
پروانه تأسیس مراکز جوار و بین کارگاهی 
از  اقــتــصــادی  بنگاه های  و  صنایع  بـــرای 
در  درصــدی  رشــد 17۹  و  روز  به 3  مــاه   2
و  جــوار  کارآموزی  مراکز  به  مجوز  اعطای 

بین کارگاهی بود.
ــای آمــوزش فنی و  ــروزه یکی از روش ه ام
واقعی  کــار  محیط  در  آمـــوزش  حــرفــه ای 
ــش، مــهــارت و  ــن اســـاس دانـ ــت بــر ای اس
استادکار  از  نــیــاز  مـــورد  شایستگی های 
تولید  فرایند  با  همزمان  مهارت آموز،  به 

محصول و ارائه خدمات منتقل می شود.
ــلام ســازمــان فــنــی و حــرفــه ای  طــبــق اعـ
 72۵ و  هــزار   ۹3 گذشته  سال  در  کشور، 
دیدند.  آموزش  واقعی  کار  محیط  در  نفر 
واحد   ۵۵۹ و  هــزار   34 در  نفر  تعداد  این 

پذیرنده، آموزش ها را فرا گرفتند.

زمان صدور مجوز پروانه تأسیس آموزشگاه آزاد که در دولت قبل حدود هشت ماه طول می کشید و بازار سیاه 

خرید و فروش مجوزهایی که تا ۲ میلیارد تومان هم به فروش می رفت، در دولت سیزدهم از تب و تاب افتاد

در کنار کاهش زمان 
صدور پروانه های 

آموزشگاه های آزاد، صدور 
گواهینامه مهارت از 4۵ 

روز به 7 روز از مهم ترین 
اقدامات سازمان فنی 
و حرفه ای کشور بود. 
در یک سال فعالیت 
دولت سیزدهم برای 
۹۵0 هزار و 3۹0 نفر از 

کارجویان، کارآموزان و 
شاغلان صنایع، صنوف 

و متقاضیان آزاد سنجش 
مهارت و گواهینامه 

مهارت صادر شده است عکس: ایرنا


